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ค�าน�า

 กระทรวงสำธำรณสุข	 ได้พัฒนำและจัดกำรระบบกำรก�ำหนดรหัสหน่วยงำน

บริกำรสุขภำพทั้งภำครัฐและเอกชน	 เพื่อกำรใช้งำนในระบบสุขภำพ	 ทั้งด้ำนกำรเช่ือมโยง

แลกเปลีย่นข้อมลู	ด้ำนกำรวำงแผน	กำรก�ำหนดนโยบำยทำงกำรบรหิำร	กำรจัดสรรงบประมำณ		

ติดตำมสถำนกำรณ์ด้ำนสุขภำพ	 ควำมครอบคลุมด้ำนกำรให้บริกำร	 กำรวิเครำะห์ข้อมูล

หน่วยบรกิำรสขุภำพ	ระบบบรหิำรงำนบคุคล	และเพ่ือบรูณำกำรเชือ่มโยงข้อมลูรหัสในระบบ

กองทนุสขุภำพ		๓	กองทนุ	ได้แก่	ระบบหลกัประกันสขุภำพแห่งชำต	ิระบบประกนัสงัคม	และ

ระบบเบกิจ่ำยสวัสดกิำรรักษำพยำบำล

	 ซึ่งต่อมำกระทรวงสำธำรณสุข	 ได้เร่ิมนโยบำยกำรขยำยกำรรักษำพยำบำล

เครอืข่ำย/สำขำทีต่ัง้อยู่ภำยใน	ภำยนอกโรงพยำบำล		 เพือ่ให้กำรรักษำพยำบำลด้ำนปฐมภูมิ		

และลดควำมแออดักำรบริกำรในโรงพยำบำล	 ซึง่ส�ำนกันโยบำยและยทุธศำสตร์	 	 ส�ำนกังำน

ปลดักระทรวงสำธำรณสขุ	 	 เป็นหน่วยงำนทีร่บัผดิชอบในกำรก�ำหนดรหัสหน่วยงำนบรกิำร

สขุภำพ	 	 ได้ด�ำเนนิกำรก�ำหนดรหัสของหน่วยงำนบรกิำรสขุภำพเครอืข่ำย/สำขำ	 เพือ่กำรใช้

งำนในระบบสขุภำพ		เป็นแนวทำงและมำตรฐำนเดียวกนัทัง้ประเทศ

	 กระทรวงสำธำรณสุข	 จึงจัดท�ำคู ่มือมำตรฐำนรหัสหน่วยงำนบริกำรสุขภำพ		

เผยแพร่ให้หน่วยงำนภำคีเครือข่ำย	 และผู้เก่ียวข้องในระบบสุขภำพทรำบและใช้งำนรหัส

หน่วยงำนบรกิำรสขุภำพให้เป็นแนวทำงและมำตรฐำนเดยีวกัน	ทัง้ประเทศ

ส�ำนกันโยบำยและยทุธศำสตร์

ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ

กระทรวงสำธำรณสขุ	

สงิหำคม		๒๕๕๖
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คูม่อืมาตรฐานรหสัหน่วยงานบริการสขุภาพ

๑. ความเป็นมา

	 กระทรวงสำธำรณสขุ	โดยส�ำนักนโยบำยและยทุธศำสตร์	ส�ำนกังำนปลดักระทรวง

สำธำรณสุข	 ในฐำนะเป็นหน่วยงำนกลำงที่รับผิดชอบงำนระบบข้อมูลข่ำวสำรสุขภำพ	

ได้มีกำรพัฒนำท้ังด้ำนเครื่องมือและวิธีกำรจัดเก็บข้อมูล	 แต่ในกำรใช้ประโยชน์จำกข้อมูล

ข่ำวสำรสขุภำพ	นัน้จะต้องมรีหัสมำตรฐำนกลำงส�ำหรับกำรเช่ือมโยงข้อมูล	เพือ่ทีจ่ะสำมำรถ

ใช้ประโยชน์ร่วมกันได้	 ทั้งในระดับส่วนกลำงและระดับพื้นที่	 โดยกระทรวงสำธำรณสุข	

ได้ก�ำหนดรหสัสถำนพยำบำล	ทัง้ภำครฐัและเอกชนส�ำหรบัใช้เป็นมำตรฐำนกลำง	วตัถปุระสงค์

หลัก	 เพื่อใช้งำนในระบบสำธำรณสุข	 ด้ำนกำรวำงแผน	 กำรเชื่อมโยงแลกเปล่ียนข้อมูล	

กำรก�ำหนดนโยบำยทำงกำรบรหิำร	กำรจดัสรรงบประมำณ	กำรตดิตำมสถำนกำรณ์ด้ำนสุขภำพ	

ควำมครอบคลมุด้ำนกำรให้บรกิำร	กำรวเิครำะห์ข้อมลูหน่วยบรกิำรสุขภำพ	ระบบบรหิำรงำน

บคุคล	กำรลงทะเบยีนและออกบตัรประกนัสขุภำพ	ฯลฯ	เป็นต้น	

	 ปี	 พ.ศ.	 ๒๕๔๓	 กระทรวงสำธำรณสุข	 ได้พัฒนำรหัสมำตรฐำนของรหัส

สถำนพยำบำล	 ท้ังภำครัฐและเอกชนไว้เป็นมำตรฐำนกลำง	 จำกเดิมก�ำหนดเป็นตัวเลข	

๑๒	หลัก	 ก�ำหนดตำมพื้นที่	 จังหวัด	 อ�ำเภอ	 ต�ำบล	 หมู่บ้ำน	 แต่พบปัญหำเนื่องจำกมีกำร

เปลีย่นแปลงพ้ืนทีใ่หม่	 เช่น	 มจีงัหวดั	 อ�ำเภอ	 ต�ำบล	 เกดิขึน้ใหม่	 ท�ำให้ต้องเปล่ียนรหสัใหม่

ตำมไปด้วย	 กระทรวงสำธำรณสุข	 จึงก�ำหนดรหัสสถำนพยำบำล	 เป็นตัวเลข	 ๕	 หลัก	

โดย	 Running	Number	 ตัง้แต่	 ๐๐๐๐๑-๙๙๙๙๙	 	 ด้วยระบบคอมพวิเตอร์	 วธินีีจ้ะไม่มี

กำรเปลีย่นแปลงรหสัถงึแม้จะมกีำรเปลีย่นแปลงพืน้ที	่ หรือทีต่ัง้ใหม่	หรือกำรยกสถำนะของ

สถำนพยำบำลนัน้ก็ตำม	สถำนพยำบำล	๑	แห่ง	จะมีรหสั	เพียง	๑	รหสั	เท่ำนัน้	

	 ต่อมำในปี	 พ.ศ.	 ๒๕๕๐	 	 มีกำรใช้งำนรหัสสถำนพยำบำล	 ในหลำยๆโครงกำร

ของหลกัประกันสขุภำพ	 และนโยบำยของกระทรวงสำธำรณสขุในด้ำนกำรให้บรกิำรเชงิรกุ	

โดยมีเป้ำหมำยให้ประชำชนทุกคนสำมำรถเข้ำถึงบริกำรด้ำนสุขภำพได้ตำมควำมจ�ำเป็นให้

ผู้รับบริกำรได้รับบริกำรท่ีมีคุณภำพและเกิดควำมพึงพอใจ	 แต่ละโครงกำรจะเน้นในเรื่อง

ของกำรเบกิจ่ำยงบประมำณและกำรเชือ่มโยงข้อมลู	 จงึท�ำให้เกิดหน่วยบรกิำรใหม่ประเภท

เครือข่ำยและสำขำ	ท�ำให้สถำนพยำบำลบำงแห่งมีรหสัใช้มำกกว่ำ	๑	รหสั	ท�ำให้เกดิกำรสับสน

และซ�ำ้ซ้อนในกำรก�ำหนดรหสั		และไม่ถกูต้องตำมหลกัเกณฑ์กำรก�ำหนดรหสัสถำนพยำบำล		

ของกระทรวงสำธำรณสขุ	
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 ดังนั้น	 ส�ำนักนโยบำยและยุทธศำสตร์	 จึงได้มีกำรพัฒนำรหัสสถำนพยำบำล	
โดยเปลี่ยนชื่อรหัสสถำนพยำบำล	 เป็นรหัสหน่วยงำนบริกำรสุขภำพ	 และให้ค�ำนิยำม	
หน่วยงำนบริกำรสุขภำพ	 หมำยถึง	หน่วยงานที่ให้บริการด้านสุขภาพ บริหารงานด้าน
สาธารณสุข  และงานศกึษา-วจิยัด้านสาธารณสขุ ท่ีจ�าเป็นต่อสขุภาพ เพือ่การส่งเสรมิ ป้องกนั 
รักษาและการฟ้ืนฟสูขุภาพ	 และได้มกีำรก�ำหนดรหสัเป็นตวัเลข	๙	หลกั	 โดยมกีำรท�ำตำรำง	
Mapping	กบัรหสัตวัเลข	๕	หลักเดมิ			 	
	 ปัจจบุนั	ส�ำนกันโยบำยและยทุธศำสตร์	ได้มกีำรประสำนงำนกบั	ส�ำนกัสถำนพยำบำล
และกำรประกอบโรคศลิปะ	กรมสนับสนนุบรกิำรสขุภำพ	และประสำนกำรเชือ่มโยงข้อมลูกบั
กองทนุประกนัสขุภำพต่ำงๆ	เช่น	ส�ำนกังำนหลกัประกันสขุภำพแห่งชำต	ิส�ำนกังำนประกนัสังคม
เป็นต้น	เพือ่ใช้ให้เป็นมำตรฐำนเดยีวกนั

๒. ขอบข่ายหน่วยงานบรกิารสุขภาพ  
	 กำรก�ำหนดรหสัใช้งำนในระบบ	แบ่งออกเป็น	๓	กลุม่	ดังนี้
	 กลุม่ที	่	๑		หน่วยงำนบริกำรสขุภำพในสงักดักระทรวงสำธำรณสขุ
	 กลุม่ที	่	๒		หน่วยงำนบริกำรสขุภำพในสงักดักระทรวงอืน่ๆ	รฐัวสิำหกจิ	
	 องค์กรมหำชน
	 กลุม่ที	่	๓	 หน่วยงำนบรกิำรสขุภำพเอกชน

๓. ประเภทหน่วยงานบรกิารสขุภาพ แบ่งออกเป็น ๑๖ กลุม่ ดังนี้
 ๑.	 ส�ำนกังำนสำธำรณสขุจงัหวดั
	 ๒.	 ส�ำนกังำนสำธำรณสขุอ�ำเภอ
	 ๓.	 สถำนีอนำมัย
	 ๔.		 สถำนบรกิำรสำธำรณสขุชุมชน	
	 ๕.		 โรงพยำบำลศนูย์
	 ๖.		 โรงพยำบำลทัว่ไป
	 ๗.		 โรงพยำบำลชุมชน
	 ๘.		 ศนูย์สุขภำพชมุชนของโรงพยำบำล
	 ๙.		 ศูนย์วิชำกำร
	 ๑๐.	โรงพยำบำลนอกส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ	
	 ๑๑.	โรงพยำบำลนอกกระทรวงสำธำรณสุข
	 ๑๒.	ศูนย์บรกิำรสำธำรณสขุ	
	 ๑๓.	สถำนพยำบำลเอกชน
	 ๑๔.	คลินิกเอกชน	
	 ๑๕.	โรงพยำบำล/ศนูย์บรกิำรสำธำรณสขุ	สำขำ
	 ๑๖.	โรงพยำบำลส่งเสริมสขุภำพต�ำบล
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๔. หน่วยงานทีรั่บผดิชอบในการก�าหนดรหัสหน่วยงานบรกิารสุขภาพ
	 กระทรวงสำธำรณสุข	 :	 ส�ำนักนโยบำยและยุทธศำสตร์	 ส�ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสขุ		โดยกลุม่ภำรกจิด้ำนข้อมลูข่ำวสำรสุขภำพ		มหีน้ำทีใ่นกำรก�ำหนดรหัสหน่วยงำน
บรกิำรสขุภำพ	

๕. โครงสร้างข้อมูลรหสัหน่วยงานบรกิารสขุภาพ
	 มรีำยละเอยีดโครงสร้ำงฐำนข้อมลูรหัสหน่วยงำนบรกิำรสขุภำพ	จ�ำนวน	๗๙	 ฟิลด์	
(ภำคผนวก	ง)

๖. หลักฐานประกอบการก�าหนดรหสัหน่วยงานบรกิารสขุภาพท้ังภาครฐัและเอกชน
	 ๖.๑	 แบบฟอร์มกำรขอก�ำหนดรหสัหน่วยงำนบริกำรสขุภำพ	(ภำคผนวก	ค.)
	 ๖.๒	 เอกสำรในกำรขอก�ำหนดเป็นสถำนพยำบำลเพื่อเปิดให้บริกำรจำกกระทรวง
สำธำรณสขุ/กระทรวงอืน่	ในส่วนของภำครฐั	
	 ๖.๓	 แบบ	สพ.	๗	:	ใบอนญุำตให้ประกอบกิจกำรสถำนพยำบำลและแบบ	สพ.	๑๙	:	
ใบอนุญำตให้ด�ำเนินกำรสถำนพยำบำล	ที่ออกโดยส�ำนักสถำนพยำบำลและกำรประกอบ
โรคศลิปะ	 กรมสนบัสนุนบรกิำรสขุภำพ	 กระทรวงสำธำรณสุข	 	 หรอืส�ำนกังำนสำธำรณสขุ
จงัหวัด	ในส่วนของภำคเอกชน

๗. หลักเกณฑ์การก�าหนดรหัสหน่วยงานบรกิารสุขภาพภาครัฐ
 ๗.๑ การก�าหนดรหสัหน่วยงานบริการสขุภาพหลกั
					 หน่วยงำนบรกิำรสขุภำพหลกั	หมำยถึง	เป็นหน่วยงำนทีต่ัง้ขึน้	ตำมกฎกระทรวง	
กำรแบ่งส่วนรำชกำรกระทรวงสำธำรณสขุ		(ภำคผนวก	จ	)
	 ๗.๑.๑	ก�ำหนดรหสัเป็นตวัเลข	๕	หลกัโดย	Running	Number	ตัง้แต่	๐๐๐๐๑-
๘๙๙๙๙	Mapping	รหสัตวัเลข	๙	หลกัหน่วยงำนบริกำรสขุภำพหลกั	ก�ำหนดรหสั	๒	หลกั

แรกเป็น	๐๐	ตำมด้วย	Running	Number	๕	หลัก	๒	หลักหลังเป็น	๐๐	(๐๐+	Running	

Number	(๕	หลักเดิม)	+๐๐)	ดังนี้	

ตารางที่ ๑ ตัวอย่างการก�าหนดรหัสหน่วยงานบริการสุขภาพหลัก

ชื่อหน่วยงาน

บริการสุขภาพ

รหัสหน่วยงาน
บริการสุขภาพ

๕ หลัก

รหัสหน่วยงาน
บริการสุขภาพ

๙ หลัก
ส�ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดขอนแก่น	 ๐๐๐๒๗	 ๐๐๐๐๐๒๗๐๐

ส�ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดเลย	 ๐๐๐๒๙	 ๐๐๐๐๐๒๙๐๐

โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต�ำบลหนองโสน	 ๐๒๑๑๗	 ๐๐๐๒๑๑๗๐๐

โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต�ำบลหนองคันทรง	 ๐๒๑๑๘	 ๐๐๐๒๑๑๘๐๐
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	 ๗.๑.๒	 เมือ่มกีำรเปลีย่นแปลง	 ช่ือ	ทีอ่ยู	่ประเภทหน่วยงำน	และรำยละเอยีด

ของหน่วยงำนนัน้ๆ	ไม่มกีำรก�ำหนดรหสัใหม่	ยงัคงใช้รหสัเดิม	

 ๗.๒ การก�าหนดรหสัหน่วยงานบริการสขุภาพเครอืข่าย/สาขา

	 หน่วยงำนบริกำรสุขภำพเครือข่ำย/สำขำ	หมำยถึง	 หน่วยงำนที่เกิดขึ้นตำม

นโยบำยกระทรวงสำธำรณสขุ/หลกัประกันสขุภำพอ่ืนๆ	โดยแบ่งเป็น	๒	ลกัษณะ	ดงันี้

	 ๗.๒.๑		หน่วยงำนบรกิำรสขุภำพเครอืข่ำย/สำขำ	มทีีต่ัง้อยูภ่ำยในหน่วยงำนเดมิ

ก�ำหนดรหสัเป็นตวัเลข	๕	หลกั	เป็น		๙๙๙๙๙	ย้อนขึน้ไปเรือ่ยๆ		เช่น	๙๙๙๙๙,๙๙๙๙๘....

Mapping	กบัรหสัตวัเลข	๙	หลกัดงันี	้๐๐+xxxxx	(รหสัหน่วยงำนหลัก)+๐๑	ทัง้นีต้วัเลข	๒	หลักท้ำย

เริ่มต้นตั้งแต่	 ๐๑-๙๙	 ตำมล�ำดับขึ้นอยู่กับจ�ำนวนเครือข่ำยที่ตั้งอยู่ในหน่วยงำนเดิมของ

หน่วยงำนหลกันัน้ๆ	ดงันี้

ตารางท่ี ๒  ตวัอย่างการก�าหนดรหสัหน่วยงานบรกิารสขุภาพเครอืข่าย/สาขา มทีีต้ั่งอยู่

ภายในหน่วยงานเดมิ

	 ๗.๒.๒		หน่วยงำนบริกำรสขุภำพเครอืข่ำย/สำขำ	มทีีต่ัง้อยูภ่ำยนอกหน่วยงำน

เดมิ	ก�ำหนดรหสัเป็นตัวเลข	๕	หลกั	เป็น	๗๗๗๗๗	ย้อนข้ึนไปเรือ่ยๆ		เช่น	๗๗๗๗๗,	๗๗๗๗๖....		

Mapping	กับรหัสตัวเลข	๙	หลักดังนี้	๐๐+xxxxx	(รหัสหน่วยงำนหลัก)+๐๑	ทั้งนี้ตัวเลข	

๒	 หลักท้ำยเริ่มต้นตั้งแต่	 ๐๑	 -	 ๙๙	 ตำมล�ำดับ	 ขึ้นอยู่กับจ�ำนวนเครือข่ำยที่ตั้งอยู่นอก

หน่วยงำนเดิมของหน่วยงำนหลักนั้นๆ	ดังนี้

โรงพยำบำลก�ำแพงเพชร	 ๑๐๗๒๑	 ๐๐๑๐๗๒๑๐๐
หน่วยงำนบริกำรปฐมภูมิโรงพยำบำลก�ำแพงเพชร
(เครือข่ำย	รพ.ก�ำแพงเพชร	ด้ังอยู่ใน	รพ.ก�ำแพงเพชร) 

๙๙๗๙๑	 ๐๐๑๐๗๒๑๐๑

ศูนย์สุขภำพชุมชนชำกังรำวโรงพยำบำลก�ำแพงเพชร
(เครือข่ำย	รพ.ก�ำแพงเพชร	ต้ังอยู่ใน	รพ.ก�ำแพงเพชร) 

๙๙๗๙๐	 ๐๐๑๐๗๒๑๐๒
 

ชื่อหน่วยงาน

บริการสุขภาพ

รหัสหน่วยงาน
บริการสุขภาพ

๕ หลัก

รหัสหน่วยงาน
บริการสุขภาพ

๙ หลัก
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ตารางที ่ ๓  ตวัอย่างการก�าหนดรหสัหน่วยงานบรกิารสุขภาพเครอืข่าย/สาขามทีีต่ัง้อยู่

ภายนอกหน่วยงานเดมิ

๘. หน่วยงานบรกิารสขุภาพหลกั ทีไ่ม่สามารถมีหน่วยงานเครอืข่าย/สาขา

 ได้แก่	ส�ำนกังำนสำธำรณสขุจงัหวัด		ส�ำนกังำนสำธำรณสขุอ�ำเภอ	ซึง่ตำมโครงสร้ำง

ของกระทรวงสำธำรณสุข	 ส�ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด	 ส�ำนักงำนสำธำรณสุขอ�ำเภอ	

ไม่ได้ถูกก�ำหนดให้เป็นสถำนพยำบำลตำมโครงสร้ำงของกระทรวงสำธำรณสุขที่ให้บริกำร

ด้ำนสุขภำพเป็นหน่วยงำน	 ซ่ึงท�ำหน้ำท่ีประสำนเกี่ยวกับงำนสำธำรณสุขพื้นที่จังหวัด	

ก�ำกับกำรดูแลสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนที่รับผิดชอบในเขต	 พื้นที่จังหวัด	

และสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง	 หรือที่ได้รับมอบหมำย	 ซ่ึงไม่ได้

เป็นหน่วยงำนทีใ่ห้บรกิำรด้ำนสขุภำพ	จงึไม่สำมำรถมีหน่วยงำนเครอืข่ำย/สำขำได้

๙. หลักเกณฑ์การก�าหนดรหัสหน่วยงานบรกิารสุขภาพภาคเอกชน

	 หน่วยงำนบรกิำรสุขภำพภำคเอกชน	หมำยถงึ	

	 ๑.			สถำนพยำบำลประเภทท่ีรบัผูป่้วยไว้ค้ำงคืน	(โรงพยำบำล/สถำนพยำบำล)

	 -		โรงพยำบำล	หมำยถงึ		หน่วยงำนท่ีมจี�ำนวนเตยีงมำกกว่ำ	๓๐	เตยีง

	 -		สถำนพยำบำล	หมำยถึง		หน่วยงำนทีม่จี�ำนวนเตยีงไม่เกนิ		๓๐	เตยีง

	 ๒.			สถำนพยำบำลประเภทท่ีไม่รบัผู้ป่วยไว้ค้ำงคนื	(คลินกิ)

 หลกัเกณฑ์การก�าหนดรหสั

	 ๑.	กำรก�ำหนดรหัสเป็นตวัเลข	๕	หลกั	โดย	Running	Number	ตัง้แต่	๐๐๐๐๑	

-	๘๙๙๙๙	Mapping	รหสัตัวเลข		๙	หลกั	เหมอืนกบักำรก�ำหนดรหัสสถำนพยำบำลภำครฐั	

และ	Mapping		กบัเลขทีใ่บอนุญำตประกอบกจิกำรสถำนพยำบำล	๑๑	หลกั	(แบบ	สพ.	๗)	

ทีอ่อกโดยส�ำนกัสถำนพยำบำลและกำรประกอบโรคศิลปะ	กรมสนับสนนุบรกิำรสขุภำพหรอื

ส�ำนกังำนสำธำรณสขุจงัหวัด		กระทรวงสำธำรณสขุ

ชื่อหน่วยงาน

บริการสุขภาพ

โรงพยำบำลกระบ่ี ๑๐๗๓๘	 ๐๐๑๐๗๓๘๐๐

ศนูย์แพทย์ชุมชนโรงพยำบำลกระบี	่ ๗๗๗๑๘	 ๐๐๑๐๗๓๘๐๒
(เครอืข่ำย	รพ.กระบี	่ตัง้อยูน่อก	รพ.กระบี)่	

ศนูย์สุขภำพชุมชนต�ำบลกระบีใ่หญ่	 ๗๗๗๑๗	 ๐๐๑๐๗๓๘๐๓
(เครอืข่ำย	รพ.กระบี	่ตัง้อยูน่อก	รพ.กระบี)่

รหัสหน่วยงาน
บริการสุขภาพ

๕ หลัก

รหัสหน่วยงาน
บริการสุขภาพ

๙ หลัก
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ตารางที่ ๔  ตัวอย่างการก�าหนดรหัสหน่วยงานบริการสุขภาพภาคเอกชน

 

	 ๒.	กรณีมีกำรเปลี่ยนแปลงโรงพยำบำล/สถำนพยำบำล	รำยละเอียดดังนี้

	 ๒.๑	กำรเปลีย่นแปลงเลขทีใ่บอนญุำตประกอบกิจกำรสถำนพยำบำล	๑๑	หลกั		

(แบบ	สพ.	๗)	รำยละเอียดตำมตำรำงที่	๕

ตารางที่ ๕  กรณีเปลี่ยนแปลงเลขใบอนุญาตประกอบการสถานพยาบาลต่อการก�าหนด

รหัสหน่วยงานบริการสุขภาพ

 ๒.๒	กรณมีกีำรเปลีย่นแปลงชือ่สถำนพยำบำล	แต่ทีต่ัง้อยูท่ีเ่ดมิยงัคงใช้เลขรหสั

หน่วยงำนบริกำรสุขภำพเดิมและจะเก็บชื่อสถำนพยำบำลเดิมไว้เป็นประวัติ

	 ๒.๓	ในกรณีย้ำยที่ตั้ง	แต่ใช้ชื่อสถำนพยำบำลเดิม	จะก�ำหนดรหัสใหม่

 

โรงพยำบำลวิชัยยุทธ	 ๒๓๙๓๐	 ๐๐๒๓๙๓๐๐๐	 ๑๐๒๐๑๐๐๐๗๕๑

สถำนพยำบำลระรำม	๓	 ๒๓๙๕๗	 ๐๐๒๓๙๕๗๐๐	 ๑๐๒๐๓๐๐๐๕๕๑

คลินิกเวชกรรมเฉพำะทำง

ศัลยศำสตร์	
๒๕๐๔๗	 ๐๐๒๕๐๔๗๐๐	 ๒๑๑๐๒๐๐๐๘๕๒

ชื่อหน่วยงาน

บริการสุขภาพ

รหัสหน่วยงาน
บริการสุขภาพ

๕ หลัก

รหัสหน่วยงาน
บริการสุขภาพ

๙ หลัก

เลขที่ใบอนุญาตประกอบ
กิจการสถานพยาบาล
๑๑ หลัก (แบบสพ.๗)

๑.	 แจ้งเลิกกิจกำรสถำนพยำบำลเดิมและ
	 ขออนุญำตตั้งใหม	่	
๒.	 ขอต่ออำยุใบอนุญำตประกอบกิจกำร
	 สถำนพยำบำล	
๓.	 เปล่ียนแปลงลักษณะสถำนพยำบำล	เช่น	
	 คลินิกเวชกรรมเป็นสหคลินิก	 หรือ
	 โรงพยำบำลเวชกรรมทั่วไปเปลี่ยนเป็น
	 โรงพยำบำลเวชกรรมเฉพำะทำงเป็นต้น
๔.	 กำรเปลี่ยนแปลงกิจกำรสถำนพยำบำล
	 เช่นกำรก่อสร้ำงอำคำรขึ ้นใหม่หรือ
	 ดัดแปลงอำคำรเดิมเป็นเหตุให้เพิ่ม/ลด
	 จ�ำนวนเตียง	หรือเพ่ิม/ลดบริกำร 

กรณี กรณีเปลี่ยนแปลง การก�าหนดรหัสหน่วยงานบริการสุขภาพ

ใช้เลขรหัสใหม่

ใช้เลขรหัสเดิม

ใช้เลขรหัสเดิม

ใช้เลขรหัสเดิม
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๑๐. ข้ันตอนการขอก�าหนดรหสัหน่วยงานบริการสขุภาพ

	 ๑๐.๑		ส่งหนงัสอืรำชกำร/หนงัสอืน�ำส่งไปยงั	 ส�ำนกันโยบำยและยทุธศำสตร์	 พร้อม

แนบแบบฟอร์มกำรขอก�ำหนดรหสัหน่วยงำนฯ	 (ดำวน์โหลดได้ที	่www.thcc.or.th)	ทีก่รอก

รำยละเอยีดครบถ้วน	ชัดเจน

	 ๑๐.๒	กรณีที่มีกำรเปลี่ยนแปลงแก้ไข	 เช่น	 เปลี่ยนที่อยู่	 เปลี่ยนชื่อ	 ฯลฯ	 ให้เขียน

รำยละเอยีดทีแ่ก้ไขให้	ชดัเจน	แนบมำพร้อมหนงัสอืน�ำส่ง	หรอืยืน่หลักฐำนกำรขอก�ำหนดรหสัฯ	

ด้วยตนเอง	ได้ทีส่�ำนกันโยบำยและยทุธศำสตร์	ในเวลำรำชกำรดงัแผนภำพต่อไปนี้

แผนภาพที ่๑		ขัน้ตอนกำรขอจัดตัง้/เปลีย่นสถำนะและก�ำหนดรหสัหน่วยงำนบรกิำรสขุภำพ		
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แผนภาพที ่๒		ขัน้ตอนกำรก�ำหนดรหสัหน่วยงำนบรกิำรสขุภำพ

	 -	ระยะเวลำด�ำเนินกำร	๑	-	๗	วนั

	 -	ในกรณเีร่งด่วนสำมำรถให้บรกิำรก�ำหนดรหัสทัง้ทำงโทรศพัท์/โทรสำร	ควบคูก่บั			

	 กำรแจ้งกลบัทำงหนงัสอื

	 -	ในกรณเีร่งด่วนโดยมเีหตุผลทีจ่�ำเป็น

๑๑. สถานท่ีตดิต่อ

	 หำกมปัีญหำหรอืต้องกำรสอบถำมรำยละเอยีดเพิม่เตมิ	 หรอืข้อเสนอแนะสำมำรถ

ตดิต่อได้ที	่ ส�ำนกันโยบำยและยทุธศำสตร์	 ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ	 ถ.ตวิำนนท์	

ต.ตลำดขวญั	อ.	เมอืง	จ.นนทบรีุ	๑๑๐๐๐		โทรศพัท์	๐	๒๕๙๐	๑๔๙๒		โทรสำร	๐	๒๙๖๕	๙๘๑๖	

E-mail	:	thcc.health@hotmail.com

๑๒. การบรกิารข้อมลูรหสัหน่วยงานบริการสขุภาพ

	 กำรดำวน์โหลดฐำนข้อมลูรหสัหน่วยงำนบริกำรสุขภำพ	สำมำรถดำวน์โหลดได้ที	่

www.thcc.or.th	รำยละเอยีดดงัน้ี		

	 -	รหัสหน่วยงำนบรกิำรสขุภำพภำพรวมทัง้ประเทศ

	 -	รหัสหน่วยงำนบรกิำรสขุภำพรำยจงัหวดั

	 -	รหัสหน่วยงำนบรกิำรสขุภำพทีม่กีำรเปลีย่นแปลงเป็นรำยเดอืน/ปี



ภาคผนวก ก
ค�าส่ังกระทรวงสาธารณสุข

ท่ี ๕๐๔ / ๒๕๕๐ 

เร่ือง แต่งต้ังคณะท�างานพัฒนา ปรับปรุงและ

การจัดการฐานข้อมูลรหัสสถานพยาบาล
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ค�าสัง่กระทรวงสาธารณสุข
ที ่ ๕๐๔  / ๒๕๕๐ 

เรือ่ง  แต่งตัง้คณะท�างานพฒันา ปรบัปรงุและการจดัการฐานข้อมูลรหสัสถานพยาบาล

	 ตำมที่	 กระทรวงสำธำรณสุข	 โดยส�ำนักนโยบำยและยุทธศำสตร์	 ได้พัฒนำรหัสสถำน
พยำบำล	ทัง้ภำครฐัและเอกชน	ไว้ใช้ในหน่วยงำนสถำนบรกิำรสำธำรณสขุ	ทัง้กระทรวงสำธำรณสขุ
และหน่วยงำนอืน่ๆ	ในส่วนกลำงและส่วนภูมภิำคและได้จดักำรฐำนข้อมลูรหสัสถำนพยำบำลเผยแพร่
ทำงเครอืข่ำยอนิเตอร์เน็ตไปแล้ว
	 กระทรวงสำธำรณสุข	 ได้เห็นควำมส�ำคัญและประโยชน์ของรหัสสถำนพยำบำล	 กำร
ใช้ประโยชน์ของรหัสสถำนพยำบำล	 มีผู้ใช้และผู้เกี่ยวข้องด้วยกันหลำยหน่วยงำน	 ทั้งในเรื่องของ
ระบบหลักประกันสุขภำพแห่งชำติ	 กำรส่งต่อและกำรเชื่อมโยงข้อมูล	 ระหว่ำงหน่วยงำน	 เพื่อให้
กำรใช้งำนรหัสให้เป็นระบบทีส่มบูรณ์สอดคล้องกบักำรใช้งำนและเป็นมำตรฐำนเดยีวกัน
	 ในกำรนี้	 เพื่อให้รหัสสถำนพยำบำลมีกำรพัฒนำอย่ำงเป็นระบบและมีประโยชน์ใน
กำรใช้งำนจึงขอแต่งต้ังคณะท�ำงำน	 เพ่ือพัฒนำรหัส	 ปรับปรุง	 และกำรจัดกำรฐำนข้อมูลรหัส
สถำนพยำบำล	 ดงันี	้ คณะท�ำงำนกำรพฒันำปรบัปรงุและกำรจดักำรฐำนข้อมลูรหสัสถำนพยำบำล		
ประกอบด้วย
๑.	 นพ.ศภุกจิ		ศิรลัิกษณ์	 ผู้อ�ำนวยกำรส�ำนกันโยบำยและยทุธศำสตร์	 ทีป่รึกษำ
	 	 	 ประธำน
๒.	 นพ.ณรงค์		กษติปิระดษิฐ์	 รองผูอ้�ำนวยกำรส�ำนกันโยบำยและ	 คณะท�ำงำน
	 	 ยทุธศำสตร์
๓.	 นพ.ฐติศักดิ	์	บญุไทย	 ส�ำนกันโยบำยและยทุธศำสตร์	 คณะท�ำงำน
๔.	 นพ.ชัยโรจน์		ซงึสนธิพร	 ส�ำนกังำนกลำงสำรสนเทศบรกิำรสขุภำพ	 คณะท�ำงำน
๕.	 นพ.พนิจิ		ฟ้ำอ�ำนวยผล	 ผู้อ�ำนวยกำรส�ำนกัพฒันำระบบข้อมูล	 คณะท�ำงำน
	 	 ข่ำวสำรสขุภำพ
๖.	 ภญ.เนตรนภิส		สชุนวณชิ	 ส�ำนกังำนหลักประกนัสุขภำพแห่งชำต	ิ คณะท�ำงำน
๗.	 ทพ.	จำรุวัฒน์		บษุรำคมัรหุะ	 กรมสนบัสนนุบรกิำรสุขภำพ	 คณะท�ำงำน
๘.	 นำยชมุพล		สมร่ำง	 ส�ำนกับรหิำรกลำง	 คณะท�ำงำน
๙.	 นำงสินนีำฎ		พรดัมะล	ิ ศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศฯ	 คณะท�ำงำน
๑๐.	นำงนภิำ		ทพิย์พลิำ	 กองประกอบโรคศลิปะ	 คณะท�ำงำน
๑๑.	นำงสำวรงัสิมำ		ปรีชำชำต	ิ ส�ำนกังำนประกนัสงัคม	 คณะท�ำงำน
๑๒.	นำงมะลิวลัย์		ยนืยงสุวรรณ	 ส�ำนกันโยบำยและยทุธศำสตร์	 คณะท�ำงำน
	 	 	 และเลขำนกุำร																													
๑๓.	นำงเหมวรรณ		ศริิรตัน์	 ส�ำนกันโยบำยและยทุธศำสตร์	 คณะท�ำงำนและ	
	 	 	 ผูช่้วยเลขำนกุำร
๑๔.	นำงสำวสิรินชุ		ศรีสว่ำง	 ส�ำนกันโยบำยและยทุธศำสตร์	 คณะท�ำงำนและ	
	 	 ผูช่้วยเลขำนกุำร
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โดย คณะท�างานการพัฒนา ปรับปรุงและการจัดการฐานข้อมูลรหัสสถานพยาบาลมีบทบาท

และหน้าที่ดังนี้

	 ๑.		พิจำรณำ	กำรก�ำหนดรหัสสถำนพยำบำลทั้งภำครัฐและเอกชน

	 ๒.		พิจำรณำจ�ำแนกประเภทสถำนพยำบำล

	 ๓.		พิจำรณำกำรกำรส่งต่อและกำรเชื่อมโยงฐำนข้อมูลระหว่ำงภำครัฐและเอกชน

	 ๔.		อื่นๆที่เกี่ยวข้อง

	 ทั้งนี้	ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

	 	 	 	 (ลงชื่อ)		สุวิทย์		วิบุญผลประเสริฐ

											 	 	 	 (นำยสุวิทย์		วิบุญผลประเสริฐ)

								 	 	 	 ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนควบคุมป้องกันโรค

											 	 	 	 นักวิชำกำรสำธำรณสุข	๑๑		ชช.

	 																													 ปฏิบัติรำชกำรแทนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข

	 ส�ำเนำถูกต้อง

	 มะลิวัลย์		ยืนยงสุวรรณ

	 (นำงมะลิวัลย์		ยืนยงสุวรรณ)

	 เจ้ำหน้ำที่เวชสถิติ	๗



ภาคผนวก ข
ค�าสั่งกระทรวงสาธารณสุข

ที่ ๖๒ / ๒๕๕๕

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาหลักเกณฑ์การก�าหนด

รหัสหน่วยงานบริการสุขภาพ หลัก/เครือข่าย/สาขา  
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ค�าสัง่กระทรวงสาธารณสุข
ที ่ ๖๒ / ๒๕๕๕

เรือ่ง แต่งตัง้คณะกรรมการพจิารณาหลกัเกณฑ์การก�าหนดรหสัหน่วยงานบรกิารสขุภาพ 
หลกั/เครอืข่าย/สาขา  

	 ตำมที่	 กระทรวงสำธำรณสุข	 โดยส�ำนักนโยบำยและยุทธศำสตร์	 เป็นหน่วยงำนที่
รบัผดิชอบในกำรก�ำหนดรหสัหน่วยงำนบรกิำรสขุภำพทัง้ภำครฐัและเอกชน	 เพือ่ใช้เป็นมำตรฐำน
กลำงในกำรใช้งำนในระบบสำธำรณสุข	 ด้ำนกำรเชื่อมโยงข้อมูล	 กำรจัดสรรงบประมำณ	
กำรวำงแผนงำน	กำรลงทะเบยีนในระบบหลกัประกนัสขุภำพแห่งชำต	ิฯลฯ	แต่เน่ืองจำกหน่วยงำน
ด้ำนสำธำรณสขุในปัจจุบนัมเีป้ำหมำยให้ประชำชนเข้ำถงึบรกิำรด้ำนสขุภำพอย่ำงสะดวก	รวดเรว็	และ
เป็นกำรให้บรกิำรเชงิรกุ	 จงึได้มกีำรจดัต้ังหน่วยงำนบรกิำรสขุภำพประเภทเครอืข่ำย/สำขำประเภท
ศูนย์สุขภำพชุมชนขึ้นในหน่วยงำนเดิม	 หรือแยกออกจำกหน่วยงำนเดิม	 ซึ่งท�ำให้เกิดควำมสับสน	
ซ�ำ้ซ้อนในกำรก�ำหนดรหสัหน่วยงำนบรกิำรสุขภำพ	และกำรใช้งำนรหสัในระบบสำธำรณสขุ	
	 ในกำรนี้	 ส�ำนักนโยบำยและยุทธศำสตร์	 ได้เล็งเห็นประโยชน์และควำมส�ำคัญของ
กำรใช้งำนรหัสหน่วยงำนบริกำรสุขภำพ	 เพื่อกำรบริหำรจัดกำรในระบบประกันสุขภำพต่ำงๆ		
กำรจัดสรรงบประมำณ	กำรส่งและกำรเชือ่มโยงข้อมลู	เป็นไปอย่ำงมปีระสทิธภิำพ	จงึขอแต่งตัง้คณะ
กรรมกำรพจิำรณำหลกัเกณฑ์กำรก�ำหนดรหสัหน่วยงำนบรกิำรสขุภำพหลกั/เครอืข่ำย/สำขำ	 โดย
คณะกรรมกำรดงักล่ำวมำจำกหน่วยงำนภำคเีครอืข่ำยท่ีเกีย่วข้อง	 โดยมรีำยชือ่	 บทบำทและหน้ำที	่	
ดงัต่อไปนี้
	 คณะกรรมกำรพจิำรณำหลกัเกณฑ์กำรก�ำหนดรหสัหน่วยงำนบรกิำรสขุภำพหลกั/เครือข่ำย/
สำขำ	ประกอบด้วย
๑.	 นพ.ศภุกจิ			ศริิลกัษณ์	 นำยแพทย์ทรงคณุวฒุ	ิ	(ด้ำนเวชกรรม	 ทีป่รกึษำ
	 	 ป้องกัน)และยทุธศำสตร์รกัษำรำชกำร
	 	 แทนผูอ้�ำนวยกำรส�ำนกันโยบำย
๒.	 นพ.ณรงค์			กษติิประดษิฐ์	 ผูอ้�ำนวยกำรกลุม่ภำรกจิด้ำนข้อมลู	 ประธำน
	 	 ข่ำวสำรสขุภำพ
๓.		 ภญ.เนตรนภิส			สุชนวณชิ	 ส�ำนกังำนหลกัประกันสขุภำพแห่งชำต	ิ คณะกรรมกำร
๔.		 นำยอนชิุต			โชตยิะปุตตะ	 ส�ำนกังำนหลกัประกันสขุภำพแห่งชำต	ิ คณะกรรมกำร
๕		 นพ.วฒัน์ชยั			จรญูวรรธนะ	 หวัหน้ำกลุม่งำนบริหำรงำนสำธำรณสขุ	 คณะกรรมกำร
	 	 ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ
๖.		 นำงเกวลิน			ชืน่เจรญิสขุ	 กลุม่งำนระบบบรกิำรสขุภำพ	 คณะกรรมกำร
	 	 ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ
๗.		 ผูอ้�ำนวยกำรกลุม่กฎหมำย	 กลุม่กฎหมำย	 คณะกรรมกำร
	 	 ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ
๘.	 นำยชมุพล			สมร่ำง	 กลุ่มบรหิำรงำนบคุคล	 คณะกรรมกำร
	 	 ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ	
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๙.	 ดร.มะลิวัลย์		ยืนยงสุวรรณ	 ส�ำนักนโยบำยและยุทธศำสตร์	 เลขำนุกำรและ
	 	 	 	 	 	 	 คณะกรรมกำร
๑๐.	 นำงเบญญำภำ			ศิริรัตน์	 ส�ำนักนโยบำยและยุทธศำสตร์	 ผูช่้วยเลขำนกุำรและ
	 	 	 	 	 	 คณะกรรมกำร
	 โดยคณะกรรมกำรพิจำรณำหลักเกณฑ์กำรก�ำหนดรหัสหน่วยงำนบริกำรสุขภำพหลัก/
เครือข่ำย/สำขำ	มีบทบำทและหน้ำที่		ดังนี้
	 ๑.		พจิำรณำตดัสนิ	กำรจดัประเภทหน่วยงำนบริกำรสขุภำพหลกั/เครอืข่ำย/สำขำ	ทีข่อ
ก�ำหนดรหสัใหม่ในกรณทีีผ่่ำนกำรตรวจสอบจำกส�ำนกันโยบำยและยทุธศำสตร์แล้วข้อมลูไม่ชดัเจน	
และไม่แน่ใจในกำรก�ำหนดรหัส	
	 ๒.			สรุปผลกำรตัดสิน	กำรจัดประเภทหน่วยงำนบริกำรสุขภำพนั้นๆ
	 ๓.			อื่นๆ	ที่เกี่ยวข้อง

	 	 	 	 	 ทั้งนี้	ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

	 สั่ง	ณ	วันที่		๑๘		มกรำคม	พ.ศ.		๒๕๕๕			
	 (ลงชื่อ)		โสภณ		เมฆธน
	 (นำยโสภณ		เมฆธน)																																																											
	 รองปลัดกระทรวงสำธำรณสุข	
	 ปฏิบัติรำชกำรแทนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข

	 ส�ำเนำถูกต้อง
	 มะลิวัลย์		ยืนยงสุวรรณ
	 (นำงมะลิวัลย์		ยืนยงสุวรรณ)
	 เจ้ำพนักงำนเวชสถิติ	อำวุโส



ภาคผนวก ค
แบบฟอร์มการขอรหัสหน่วยงานบริการสุขภาพ
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ภาคผนวก ง
ตารางโครงสร้างข้อมูลรหัสหน่วยงานบริการสุขภาพ
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โครงสร้างข้อมลูรหสัหน่วยงานบรกิารสุขภาพ

ชือ่คอลัมภ์ ความหมาย ชือ่คอลมัภ์ ความหมาย
maincode	 ๑.	รหสั	๙	หลกั	 name	 ๒.	ชือ่

typecode	 ๓.	ประเภทหน่วยงำน	 mincode	 ๔.	รหสักระทรวง

bed	 ๕.	จ�ำนวนเตยีง	 status	 ๖.	สถำนะกำรเปิดบรกิำร

address	 ๗.	ทีอ่ยู	่ provcode	 ๘.	รหสัจังหวดั

amcode	 ๙.	รหสัอ�ำเภอ	 tmcode	 ๑๐.	รหัสต�ำบล

moo	 ๑๑.	รหสัหมู่	 n	 ๑๒.	north

e	 ๑๓.	east	 user_upd	 ๑๔.	ชือ่ผู้บนัทกึ

date_upd	 ๑๕.	วนัท่ีบนัทกึข้อมลู	 tel	 ๑๖.	โทร.	

fax	 ๑๗.	โทรสำร	 postcode	 ๑๘.	รหสัไปรษณย์ี

oldcode	 ๑๙.	รหัสเดมิ	 main_contact	 ๒๐.	หน่วยงำนแม่ข่ำย

lat	 ๒๑.	Latitude	 lon	 ๒๒.	Longitude

init_date	 ๒๓.	วนัท่ีก�ำหนดรหสั	 servicelevel	 ๒๔.	ระดับบรกิำร

servicetype	 ๒๕.	ประเภทบรกิำร	 updatecode	 ๒๖.	แก้ไขเนือ่งจำก

utmzone	 ๒๗.	UTM	Zone	 privatecode	 ๒๘.	รหสักองประกอบ

	 		 	 โรคศิลป์	(๑๑	หลกั)			

note	 ๒๙.	หมำยเหต	ุ open_date	 ๓๐.	วนัท่ีเปิดบรกิำร

close_date	 ๓๑.	วนัทีปิ่ดบรกิำร	 piscode	 ๓๒.	รหสักลุม่บคุคล

info_name	 ๓๓.	ชือ่ผูป้ระสำนงำน	 info_office	 ๓๔.	หน่วยงำนผูป้ระสำนงำน

info_tel	 ๓๕.	โทรผู้ประสำนงำน	 info_email	 ๓๖.	E	mail	ผูป้ระสำนงำน

hos_size	 ๓๗.	ขนำดหน่วยงำน	 building	 ๓๘.	โครงสร้ำงอำคำรสถำนที่

building_location	 ๓๙.	สถำนทีต่ัง้	 population	 ๔๐.	จ�ำนวนประชำกรที่
	 		 	 รบัผิดชอบ

tamnum	 ๔๑.	จ�ำนวนต�ำบลที	่ serv_gen	 ๔๒.	ทัว่ไป
	 รบัผดิชอบ

moonum	 ๔๓.	จ�ำนวนหมูบ้่ำนท่ี	 doc_gen	 ๔๔.	แพทย์ทัว่ไป

	 รบัผดิชอบ	

doc_med	 ๔๕.	อำยรุศำสตร์ทัว่ไป	 doc_surg	 ๔๖.	ศลัยศำสตร์

doc_ortho	 ๔๗.	ศลัยกรรมออร์โธปิดกิส์	 doc_obgyn	 ๔๘.	สติูนรเีวชวทิยำ

doc_ent	 ๔๙.	โสต	ศอ	นำสกิ	 doc_eye	 ๕๐.	จกัษวุทิยำ
Doc_psy	 ๕๑.	จติเวชศำสตร์	 doc_patho	 ๕๒.	พยำธิวทิยำกำยวภิำค

doc_rehab	 ๕๓.	เวชศำสตร์ฟ้ืนฟ	ู doc_family	 ๕๔.	เวชศำสตร์ครอบครวั

doc_practice	 ๕๕.	เวชศำสตร์ท่ัวไป	 doc_protect	 ๕๖.	เวชศำสตร์ป้องกนั
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ช่ือคอลัมภ์ ความหมาย ช่ือคอลัมภ์ ความหมาย
doc_radio	 ๕๗.	รังสีวิทยำ	 doc_anes	 ๕๘.	วิสัญญีวิทยำ

serv_eye	 ๕๙.	จักษุ	 serv_surg	 ๖๐.	ศัลยกรรม

serv_ped	 ๖๑.	กุมำรเวชกรรม	 serv_ent	 ๖๒.	โสต	ศอ	นำสิก

serv_thai	 ๖๓.	แพทย์แผนไทย	 serv_radio	 ๖๔.	รังสี	

serv_ortho	 ๖๕.	ออร์โธปิดิกส์	 serv_lab	 ๖๖.	ชันสูตร

serv_obgyn	 ๖๗.	สูตินรีเวช	 serv_psy	 ๖๘.	จิตเวช

serv_med	 ๖๙.	อำยุรกรรม	 quit_date	 ๗๐.	วันท่ียกเลิกรหัส

serv_othername	 ๗๑.	อ่ืนๆ	ระบุ	 equib_ctscan	 ๗๒.	CT	Scan

equib_mri	 ๗๓.	MRI	 equib_gramma	 ๗๔.	เคร่ืองเลเซอร์

equib_ultrasound	 ๗๕.	Ultrasound	 equib_gen	 ๗๖.	เคร่ืองมือแพทย์ท่ัวไป

equib_stone	 ๗๗.	เคร่ืองสลำยน่ิว	 equib_dialysis	 ๗๘.	เคร่ืองล้ำงไต

serv_othername	 ๗๙.	อ่ืนๆ	    



ภาคผนวก จ
กฎกระทรวง

แบ่งส่วนราชการส�านักงานปลัดกระทรวง

กระทรวงสาธารณสุข

พ.ศ. ๒๕๕๒
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ส�ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎกีำ

กฎกระทรวง
แบ่งส่วนราชการส�านกังานปลัดกระทรวง

กระทรวงสาธารณสขุ
พ.ศ. ๒๕๕๒

 อำศัยอ�ำนำจตำมควำมในมำตรำ	 ๘	 ฉ	 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำร
แผ่นดนิ	พ.ศ.	๒๕๓๔	ซึง่แก้ไขเพิม่เตมิโดยพระรำชบญัญตัริะเบยีบบรหิำรรำชกำรแผ่นดนิ	(ฉบบัที	่๔)
พ.ศ.	๒๕๔๓	รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงสำธำรณสุขออกกฎกระทรวงไว้	ดังต่อไปนี้
	 ข้อ	 ๑		ให้ยกเลิกกฎกระทรวงแบ่งส่วนรำชกำรส�ำนักงำนปลัดกระทรวง	 กระทรวง
สำธำรณสขุ	พ.ศ.	๒๕๔๕
	 ข้อ	 ๒	 ให้ส�ำนกังำนปลดักระทรวง	 กระทรวงสำธำรณสขุ	 มภีำรกจิเกีย่วกบักำรพฒันำ
ยทุธศำสตร์และแปลงนโยบำยของกระทรวงเป็นแผนกำรปฏิบตัริำชกำร	จดัสรรทรพัยำกรและบรหิำร
รำชกำรประจ�ำทัว่ไปของกระทรวง	เพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำย	และเกดิผลสมัฤทธิต์ำมภำรกจิของกระทรวง	
โดยมอี�ำนำจหน้ำท่ีดงัต่อไปนี้
	 (๑)	 ศกึษำ	 วเิครำะห์	 และจดัท�ำข้อมลู	 เพือ่ใช้ในกำรก�ำหนดนโยบำย	 เป้ำหมำยและผล
สัมฤทธิข์องกระทรวง
	 (๒)	 พฒันำยทุธศำสตร์กำรบริหำรของกระทรวง
	 (๓)	 แปลงนโยบำยเป็นแนวทำงและแผนกำรปฏิบตัริำชกำร
	 (๔)	 จดัสรรและบรหิำรทรพัยำกรของกระทรวง	 เพือ่ให้เกิดกำรประหยดั	 คุม้ค่ำและสม
ประโยชน์
	 (๕)	 ก�ำกับ	 เร่งรัด	 ติดตำม	 และประเมินผล	 รวมท้ังประสำนกำรปฏิบัติรำชกำรของ
หน่วยงำนในสงักัดกระทรวง
	 (๖)	 ก�ำกบั	 ดแูล	 และประสำนกำรบรหิำรจดักำรและกำรให้บรกิำรด้ำนกำรแพทย์และ
สำธำรณสุข
	 (๗)	 พัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ	 เพ่ือใช้ในกำรบริหำรงำนและกำรบริกำรของ
หน่วยงำนในสงักัดกระทรวง
	 (๘)	 ส่งเสรมิ	สนับสนนุ	และประสำนกำรพัฒนำระบบบรกิำรสขุภำพ
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ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ

	 (๙)	 ดูแลงำนประชำสัมพันธ์	 ควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศ	 และด�ำเนินกำรเกี่ยวกับ
กฎหมำยและพัฒนำปรับปรุงกฎหมำยที่เกี่ยวข้องให้ทันสมัย
	 (๑๐)	 ผลิตและพัฒนำบุคลำกรด้ำนสุขภำพ	 รวมทั้งศึกษำ	 วิเครำะห์	 วิจัย	 พัฒนำและ
ถ่ำยทอดองค์ควำมรู้และเทคโนโลยีด้ำนระบบบริกำรสุขภำพและด้ำนกำรพยำบำลแก่องค์กร
ภำครฐั	ภำคเอกชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	 (๑๑)	 ปฏิบัติกำรอื่นใดตำมที่กฎหมำยก�ำหนดให้เป็นอ�ำนำจหน้ำที่ของส�ำนักงำน
ปลัดกระทรวงหรือตำมที่รัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมำย
	 ข้อ	๓	ให้แบ่งส่วนรำชกำรส�ำนักงำนปลัดกระทรวง	ดังต่อไปนี้
	 ก.	รำชกำรบริหำรส่วนกลำง
	 	 (๑)	ส�ำนักบริหำรกลำง
	 	 (๒)	ศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร
	 	 (๓)	สถำบันพระบรมรำชชนก
	 	 (๔)	ส�ำนักกำรพยำบำล
	 	 (๕)	ส�ำนักตรวจและประเมินผล
	 	 (๖)	ส�ำนักนโยบำยและยุทธศำสตร์
	 	 (๗)	ส�ำนักบริหำรกำรสำธำรณสุข
	 ข.	รำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค
	 	 (๑)	ส�ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด
	 	 (๒)	ส�ำนักงำนสำธำรณสุขอ�ำเภอ
	 ข ้อ	๔	ในส�ำนักงำนปลัดกระทรวง	กระทรวงสำธำรณสุข	ให้มีกลุ ่มตรวจสอบ
ภำยในเพื่อท�ำหน้ำที่หลักในกำรตรวจสอบกำรด�ำเนินงำนภำยในส�ำนักงำนปลัดกระทรวงและ
กระทรวงและสนบัสนนุกำรปฏบัิตงิำนของส�ำนกังำนปลดักระทรวงและกระทรวงรบัผดิชอบงำนขึน้
ตรงต่อปลัดกระทรวงสำธำรณสุข	โดยมีอ�ำนำจหน้ำที่ดังต่อไปนี้	
	 (๑)	 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรตรวจสอบด้ำนกำรบริหำร	 กำรเงิน	 และกำรบัญชีของ
ส�ำนักงำนปลัดกระทรวงและกระทรวง
	 (๒)		ปฏบิตังิำนร่วมกบัหรอืสนบัสนนุกำรปฏบิตังิำนของหน่วยงำนอ่ืนทีเ่กีย่วข้องหรอืที่
ได้รับมอบหมำย
			 ข้อ	 ๕	 ในส�ำนักงำนปลัดกระทรวง	 กระทรวงสำธำรณสุข	 ให้มีกลุ่มพัฒนำระบบ
บริหำรเพื่อท�ำหน้ำที่หลักในกำรพัฒนำกำรบริหำรของส�ำนักงำนปลัดกระทรวงและกระทรวง
ให้เกิดผลสัมฤทธ์ิมีประสิทธิภำพ	 คุ้มค่ำ	 รับผิดชอบงำนขึ้นตรงต่อปลัดกระทรวงสำธำรณสุข	
โดยมีอ�ำนำจหน้ำท่ีดังต่อไปน้ี



คู่มือมาตรฐานรหัสหน่วยงานบริการสุขภาพ

23

ส�ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎกีำ

	 (๑)	 เสนอแนะให้ค�ำปรกึษำแก่ปลดักระทรวงสำธำรณสขุเกีย่วกบัยทุธศำสตร์	 กำรพฒันำ
ระบบรำชกำรภำยในส�ำนกังำนปลดักระทรวงและกระทรวง
	 (๒)		 ตดิตำม	ประเมนิผล	และจัดท�ำรำยงำนเก่ียวกบักำรพฒันำระบบรำชกำรในส�ำนกังำน
ปลัดกระทรวงและกระทรวง
	 (๓)		 ประสำนและด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรพัฒนำระบบรำชกำรร่วมกับหน่วยงำนกลำง
ต่ำงๆและหน่วยงำนในสังกัดส�ำนักงำนปลัดกระทรวงและกระทรวง
	 (๔)		 ปฏบิตังิำนร่วมกบัหรอืสนบัสนนุกำรปฏบิตังิำนของหน่วยงำนอืน่ทีเ่กีย่วข้องหรอืทีไ่ด้
รบัมอบหมำย
	 ข้อ	๖	ส�ำนกับรหิำรกลำง	มีอ�ำนำจหน้ำที	่ดงัต่อไปนี้
	 (๑)		 ด�ำเนินกำรเก่ียวกับงำนบริหำรทัว่ไปของส�ำนักงำนปลดักระทรวง	และงำนช่วยอ�ำนวยกำร
	 (๒)		 ด�ำเนินกำรเกี่ยวกับกฎหมำย	 รวมถึงกำรตรวจและยกร่ำงกฎหมำย	 กำรพัฒนำและ
วิจัยกฎหมำย	 กำรให้ค�ำปรึกษำและควำมเห็นทำงกฎหมำย	 กำรร่ำงสัญญำและบริหำรสัญญำ	
กำรด�ำเนินคดีอำญำ	 คดีแพ่ง	 หรือคดีปกครอง	 กำรพิจำรณำตรวจสอบค�ำอุทธรณ์หรือค�ำโต้แย้ง	
กำรเผยแพร่ควำมรูท้ำงกฎหมำย	กำรด�ำเนนิมำตรกำรทำงปกครอง	กำรระงบัข้อพิพำท	และงำนอืน่
ทีเ่ก่ียวข้องกับกฎหมำยทีอ่ยูใ่นอ�ำนำจหน้ำท่ีของกระทรวง
		 (๓)		 ด�ำเนนิกำรเกีย่วกับกำรพฒันำองค์กรและจดัระบบงำน
	 (๔)		 บรหิำรแผนงำน	และด�ำเนนิกำรเกีย่วกบักำรเงนิ	กำรบัญช	ีกำรงบประมำณ	กำรพัสดุ
อำคำร	สถำนทีแ่ละยำนพำหนะของส�ำนักงำนปลดักระทรวง	และทีอ่ยูใ่นอ�ำนำจหน้ำทีข่องกระทรวง
	 (๕)		 บรหิำรแผนงำน	ด�ำเนนิกำรเกีย่วกบักำรบรหิำรงำนบคุคล	และกำรเสรมิสร้ำงวนัิยและ
ระบบคณุธรรม
	 (๖)		 ปฏบิตังิำนร่วมกบัหรอืสนบัสนนุกำรปฏบิตังิำนของหน่วยงำนอืน่ทีเ่กีย่วข้องหรอืทีไ่ด้
รบัมอบหมำย
	 ข้อ	๗	ศูนย์เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรส่ือสำร	มอี�ำนำจหน้ำท่ี	ดงัต่อไปนี้
	 (๑)		 จัดท�ำ	 แผนแม่บทและแผนปฏิบัติกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรของ
กระทรวงให้สอดคล้องกับมำตรฐำนกลำง	 และนโยบำยเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรของ
ประเทศ
	 (๒)	 พัฒนำระบบงำนคอมพวิเตอร์และเครอืข่ำยรวมทัง้ให้ค�ำปรกึษำแนะน�ำหรือฝึกอบรม
กำรใช้คอมพวิเตอร์และกำรใช้โปรแกรม
	 (๓)	 ด�ำเนนิกำรเกีย่วกับกำรบรหิำรจดักำรเทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสือ่สำรของหน่วย
งำนในสงักดักระทรวง
	 (๔)	 ดูแลรบัผดิชอบกำรใช้เทคโนโลยีมใิห้มผีลกระทบต่อควำมมัน่คงของชำติ
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 (๕)	 ปฏบิตังิำนร่วมกบัหรอืสนบัสนนุกำรปฏบิตังิำนของหน่วยงำนอืน่ทีเ่กีย่วข้องหรอืทีไ่ด้
รับมอบหมำย
	 ข้อ	๘	สถำบันพระบรมรำชชนก	มีอ�ำนำจหน้ำที่	ดังต่อไปนี้
	 (๑)	 เสนอควำมเห็นในกำรก�ำหนดนโยบำยและแผนยุทธศำสตร์ด้ำนกำรผลิตและ
กำรพัฒนำก�ำลังคนด้ำนสุขภำพของประเทศ
	 (๒)	 จัดท�ำแผนกำรผลิตและพัฒนำบุคลำกรด้ำนสุขภำพ	 ให้สอดคล้องและตอบสนอง
นโยบำยและควำมต้องกำรด้ำนก�ำลังคนของกระทรวง
	 (๓)	 ผลิตและพัฒนำบุคลำกรด้ำนสุขภำพและประสำนงำนกับหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้อง
	 (๔)	 พัฒนำระบบข้อมูลและงำนวิจัย	เพื่อสร้ำงองค์ควำมรู้กำรพัฒนำก�ำลังคน
	 (๕)	 พัฒนำมำตรฐำนกำรศึกษำและวิชำกำรด้ำนกำรศึกษำและฝึกอบรมบุคลำกรด้ำน
สุขภำพ
	 (๖)	 ก�ำกบัและดแูลวิทยำลยัในสงักดัสถำบนัพระบรมรำชชนก	ให้เป็นหน่วยบรกิำรสขุภำพ
แก่ประชำชนทั่วไปและเป็นแหล่งศึกษำ	ค้นคว้ำ	วิจัย	และฝึกภำคปฏิบัติของอำจำรย์และนักศึกษำ
	 (๗)	 ปฏบิตังิำนร่วมกบัหรอืสนบัสนนุกำรปฏบิตังิำนของหน่วยงำนอืน่ทีเ่กีย่วข้องหรอืทีไ่ด้
รับมอบหมำย
	 ข้อ	๙	ส�ำนักกำรพยำบำล	มีอ�ำนำจหน้ำที่	ดังต่อไปนี้
	 (๑)	 พัฒนำนโยบำยและมำตรฐำนด้ำนกำรพยำบำล	
	 (๒)	 ก�ำกบั	ดแูล	และสนบัสนนุกำรพฒันำคณุภำพบรกิำรพยำบำลของสถำนพยำบำลทกุ
ระดับทั้งภำครัฐและเอกชน
	 (๓)	 พฒันำคณุภำพทำงเทคนคิและทำงวชิำกำรท่ีเกีย่วข้องกบักำรพยำบำล	รวมทัง้ก�ำหนด
กลไกและรปูแบบกำรปฏบิตังิำนทัง้ด้ำนกำรบรหิำร	บรกิำร	และวชิำกำร	ทีค่รอบคลมุทัง้ระดบัปฐมภมูิ
ทุติยภูมิ	และตติยภูมิ
	 (๔)	 ศกึษำ	วเิครำะห์	วจิยั	พฒันำและถ่ำยทอดองค์ควำมรูแ้ละเทคโนโลยทีำงกำรพยำบำล
เพื่อรองรับกำรเปลี่ยนแปลงของระบบสุขภำพ
	 (๕)	 ปฏบิตังิำนร่วมกบัหรอืสนบัสนนุกำรปฏบิตังิำนของหน่วยงำนอืน่ทีเ่กีย่วข้องหรอืทีไ่ด้
รับมอบหมำย
	 ข้อ	๑๐	ส�ำนักตรวจและประเมินผล	มีอ�ำนำจหน้ำที่	ดังต่อไปนี้
	 (๑)	 ตดิตำม	ตรวจสอบ	และรำยงำนผลควำมก้ำวหน้ำในกำรปฏบิตังิำนของหน่วยงำนใน
สังกัดกระทรวง
	 (๒)	 ติดตำมและตรวจสอบกำรปฏิบัติรำชกำรของหน่วยงำนในสังกัดกระทรวงเพื่อให้
เป็นไปตำมแผนงำนโครงกำรและสอดคล้องกับกฎ	ระเบียบ	และขั้นตอนที่ก�ำหนด
	 (๓)	 ติดตำมและตรวจสอบกำรใช้ทรัพยำกร	 โดยให้มีกำรจัดสรร	 กำรเกลี่ยและประสำน
ระหว่ำงหน่วยงำนในสังกัดกระทรวงให้เกิดควำมประหยัด	คุ้มค่ำและสมประโยชน์
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 (๔)	 ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงำนตำมภำรกิจของส่วนรำชกำร
	 (๕)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่
ได้รับมอบหมำย
	 ข้อ	๑๑	ส�ำนักนโยบำยและยุทธศำสตร์	มีอ�ำนำจหน้ำที่	ดังต่อไปนี้
	 (๑)	 ศกึษำ	วเิครำะห	์จดัท�ำขอ้มลูในกำรก�ำหนดนโยบำย	แผนยทุธศำสตร	์จดัท�ำแผนงำน
โครงกำร	รวมทั้งจัดท�ำและประสำนแผนกำรปฏิบัติรำชกำรของกระทรวง
	 (๒)	 จดัท�ำแผนพฒันำยทุธศำสตร	์ประสำนนโยบำยและแผนไปสูก่ำรปฏบิตัใิหส้อดคลอ้ง
กบันโยบำยและแผนแมบ่ทของกระทรวง	รวมทัง้เรง่รดั	ตดิตำม	และประเมนิผลกำรปฏิบตังิำนของ
หน่วยงำนในสังกัด
	 (๓)	 แปลงนโยบำยระดบัชำตแิละระดบักระทรวงเปน็แผนกำรปฏบัิตริำชกำรของกระทรวง
	 (๔)	 ติดตำมและประสำนควำมช่วยเหลือและควำมร่วมมือกับองค์กำรหรือหน่วยงำน
ต่ำงประเทศ
	 (๕)	 ตดิตำมและประสำนควำมรว่มมอืกบัหนว่ยงำนตำ่งๆ	ทัง้ภำครฐั	ภำคเอกชนและภำค
ประชำชน	
	 (๖)	 ประชำสัมพันธ์และเผยแพร่กิจกรรมและกำรปฏิบัติรำชกำรของหน่วยงำนท่ีเก่ียวข้อง
	 (๗)	 ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือ
ท่ีได้รับมอบหมำย
	 ข้อ	๑๒	ส�ำนักบริหำรกำรสำธำรณสุข	มีอ�ำนำจหน้ำที่	ดังต่อไปนี้
	 (๑)	 พฒันำนโยบำยและก�ำหนดมำตรฐำนเครอืข่ำยบรกิำร	และสถำนบรกิำรอืน่ในระบบ
สุขภำพ	เพื่อให้มีกำรพัฒนำประสิทธิภำพอย่ำงเป็นระบบและต่อเนื่อง
	 (๒)	 ส่งเสริม	 พัฒนำและสนับสนุนด้ำนกำรบริหำรและคุณภำพบริกำร	 แก่หน่วยบริกำร
ในระบบสุขภำพทั้งระดับปฐมภูมิ	ทุติยภูมิ	และตติยภูมิ
	 (๓)	 ส่งเสริมและประสำนควำมร่วมมือด้ำนกำรจัดบริกำรสุขภำพกับหน่วยงำนที่ให้
กำรสนับสนุนกำรบริกำร	หรือหน่วยบริกำรสุขภำพของชุมชน	ท้องถิ่น	และเอกชน
	 (๔)	 ปฏบิตังิำนรว่มกบัหรอืสนบัสนนุกำรปฏบิตังิำนของหนว่ยงำนอืน่ทีเ่กีย่วขอ้งหรอืทีไ่ด้
รับมอบหมำย
	 ข้อ	๑๓	ส�ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด	มีอ�ำนำจหน้ำที่	ดังต่อไปนี้
	 (๑)	 จัดท�ำแผนยุทธศำสตร์ด้ำนสุขภำพในเขตพื้นที่จังหวัด
	 (๒)	 ด�ำเนินกำรและประสำนงำนเกี่ยวกับงำนสำธำรณสุขในเขตพื้นที่จังหวัด
		 (๓)	 ก�ำกับ	ดูแล	ประเมินผล	และสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนสำธำรณสุขใน
เขตพื้นที่จังหวัด	เพื่อให้กำรปฏิบัติงำนเป็นไปตำมกฎหมำย	มีกำรบริกำรสุขภำพที่มีคุณภำพและมี
กำรคุ้มครองบริโภคด้ำนสุขภำพ
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ส�ำนักงำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ

	 (๔)	 ปฏบิตังิำนร่วมกบัหรอืสนบัสนนุกำรปฏบิติังำนของหน่วยงำนอ่ืนทีเ่กีย่วข้องหรอืท่ี
ได้รับมอบหมำย
	 ข้อ	๑๔	ส�ำนักงำนสำธำรณสุขอ�ำเภอ	มีอ�ำนำจหน้ำที่	ดังต่อไปนี้	 	 	
	 (๑)	 จัดท�ำแผนยุทธศำสตร์ด้ำนสุขภำพในเขตพื้นที่อ�ำเภอ
	 (๒)	 ด�ำเนินกำรและประสำนงำนเกี่ยวกับงำนสำธำรณสุขในเขตพื้นที่อ�ำเภอ	
	 (๓)	 ก�ำกับ	ดแูล	ประเมินผล	และสนบัสนนุกำรปฏบัิตงิำนของหน่วยงำนสำธำรณสขุใน
เขตพื้นที่อ�ำเภอ	เพื่อให้กำรปฏิบัติงำนเป็นไปตำมกฎหมำย	มีกำรบริกำรสุขภำพที่มีคุณภำพและมี
กำรคุ้มครองผู้บริโภคด้ำนสุขภำพ
	 (๔)	 ปฏบิตังิำนร่วมกบัหรอืสนบัสนนุกำรปฏบิติังำนของหน่วยงำนอ่ืนทีเ่กีย่วข้องหรอืท่ี
ได้รับมอบหมำย		 	 	 	 	 				

	 	 	 	 	 	 ให้ไว้	ณ	วันที่	๓	ธันวำคม	พ.ศ.	๒๕๕๒	
                 
 
		 	 	 	 	 	 	 วิทยำ	แก้วภรำดัย
	 	 	 	 	 	 		รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงสำธำรณสุข
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	 หมำยเหต	ุ:	เหตผุลในกำรประกำศใช้กฎกระทรวงฉบบันี	้คอื	โดยทีเ่ป็นกำรสมควรปรบัปรงุ
กำรแบ่งส่วนรำชกำรและอ�ำนำจหน้ำทีข่องส�ำนกังำนปลดักระทรวง	กระทรวงสำธำรณสขุ	โดยรบัโอน
ส�ำนกัพฒันำระบบบรกิำรสขุภำพ	 จำกกรมสนบัสนนุบรกิำรสขุภำพมำจดัตัง้เป็นส�ำนกับรหิำรกำร
สำธำรณสขุ	และรบัโอนส�ำนกักำรพยำบำลจำกกรมกำรแพทย์	รวมทัง้ปรับปรงุอ�ำนำจหน้ำทีข่องแต่ละ
ส่วนรำชกำร	 เพือ่ให้สอดคล้องกบัภำรกจิทีเ่พ่ิมขึน้และเหมำะสมกับสภำพของงำนทีเ่ปลีย่นแปลงไป	
อนัจะท�ำให้กำรปฏบิตัภิำรกจิตำมอ�ำนำจหน้ำทีม่ปีระสทิธภิำพและประสทิธผิลยิง่ขึน้	 จงึจ�ำเป็นต้อง
ออกกฎกระทรวงนี้



ภาคผนวก ฉ
ค�านิยามหน่วยงานบริการสุขภาพ
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ค�านยิาม หน่วยงานบรกิารสขุภาพ

๑. ส�านกังานสาธารณสขุจงัหวดั  (สสจ.)

	 เป็นส่วนรำชกำรบรหิำรส่วนภมูภิำค	 ซึง่เป็นตวัแทนของกระทรวงสำธำรณสขุในระดบั

จงัหวดั	 โดยมนีำยแพทย์สำธำรณสขุจังหวดัเป็นตวัแทนปลัดกระทรวงสำธำรณสขุท�ำหน้ำที่

หวัหน้ำส่วนรำชกำร	ตำมมำตรำ		๕๕	แห่ง	พ.ร.บ.ระเบยีบบรหิำรรำชกำรแผ่นดนิ	พ.ศ.	๒๕๓๔	

มอี�ำนำจบงัคบับัญชำข้ำรำชกำรบรหิำรส่วนภมิูภำคในสงักดักระทรวงสำธำรณสขุ	โดยขึน้ตรง

ต่อผูว่้ำรำชกำรจงัหวดั	มอี�ำนำจหน้ำที	่ดังนี้

	 ๑.	กำรด�ำเนนิกำรประสำนงำนเกีย่วกับงำนสำธำรณสขุในเขตพืน้ทีจั่งหวดั

	 ๒.	ก�ำกบัดูแลและสนบัสนนุกำรปฏบิตังิำนของหน่วยงำนทีร่บัผิดชอบในเขตพืน้ทีจั่งหวดั

	 ๓.	ปฏบิตังิำนร่วมกนัหรอืสนบัสนนุกำรปฏบิตังิำนของหน่วยอืน่ทีเ่กีย่วข้อง	หรอืทีไ่ด้รบั

มอบหมำย

๒. ส�านกังานสาธารณสขุอ�าเภอ (สสอ.) ส�านกังานสาธารณสุขกิง่อ�าเภอ (สสก.)

	 ส�ำนกังำนสำธำรณสขุอ�ำเภอ/ก่ิงอ�ำเภอ	เป็นหน่วยงำนบรหิำรสำธำรณสุข	ซึง่เป็นตวัแทน

ของของกระทรวงสำธำรณสขุในระดับอ�ำเภอ	มสีำยงำนกำรบงัคับบญัชำขึน้ตรงต่อนำยอ�ำเภอ/

ปลดัอ�ำเภอ/ปลดัอ�ำเภอผูท้�ำหน้ำทีห่วัหน้ำก่ิงอ�ำเภอ	มสีำธำรณสขุอ�ำเภอ/กิง่อ�ำเภอ	เป็นหวัหน้ำ

ส่วนรำชกำร	มหีน้ำทีท่ำงด้ำนบรหิำร	ส่งเสรมิสนบัสนนุ	ควบคุมก�ำกบั	ตดิตำมและประเมินผล

กำรปฏบิตังิำนของสถำนอีนำมยัและสถำนบรกิำรสำธำรณสขุชมุชนในอ�ำเภอมหีน้ำทีแ่ละควำม

รับผดิชอบดงันี้

	 ๑.	ด�ำเนนิกำรและประสำนเก่ียวกบังำนสำธำรณสขุในเขตพืน้ทีอ่�ำเภอ

	 ๒.	ก�ำกบั	ดแูล	และสนบัสนนุกำรปฏบิตังิำนของหน่วยงำนทีร่บัผิดชอบในเขตพืน้ทีอ่�ำเภอ

	 ๓.	ปฏิบัติงำนร่วมกับหรือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำนของหน่วยงำนอื่นที่เกี่ยวข้องหรือ

ที่ได้รับมอบหมำย

๓. สถานอีนามยั   
	 เป็นสถำนบรกิำรสำธำรณสขุระดบัปฐมภมูขิองกระทรวงสำธำรณสขุ		และเป็นหน่วยงำน
อยูใ่ต้บงัคับบญัชำของสำธำรณสขุอ�ำเภอ	 โดยมคีณะกรรมกำรประสำนงำนสำธำรณสขุระดบั
อ�ำเภอ	 (คปสอ.)	 เป็นองค์กรประสำนงำนและสนับสนุนกำรด�ำเนินงำนให้บรรลุเป้ำหมำย
ตำมนโยบำยของกระทรวงสำธำรณสขุ	มบีทบำทหน้ำท่ีในกำรให้บริกำรสำธำรณสุขผสมผสำน	
๕	สำขำ	ทัง้ในและนอกสถำนบรกิำร	ได้แก่	๑.	กำรส่งเสรมิสุขภำพ	๒.	กำรควบคมุและป้องกนั
๓.	กำรรกัษำพยำบำล
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๔.	กำรฟ้ืนฟแูละดแูลผูป่้วยพกิำร	๕.	กำรสนบัสนนุบริกำร	รวมทัง้กำรสนบัสนนุกำรด�ำเนินงำน

สำธำรณสุข	และกำรพัฒนำชุมชน	ตลอดจนวำงแผนแก้ไขปัญหำสำธำรณสุขได้อย่ำงเหมำะสม

และสอดคล้องกับสภำพเศรษฐกิจและสังคม	 รวมทั้งควำมต้องกำรของประชำชนในแต่ละ

ท้องท่ี	เช่น	เขตชนบท	เขตทรุกันดำร	เขตชนบทกึง่เมอืง	และเขตชำนเมอืง	เป็นต้น

๔. สถานบริการสาธารณสุขชุมชน (สสช.) 

	 เป็นสถำนบริกำรสำธำรณสุขของกระทรวงสำธำรณสุขระดับหมู่บ้ำน	 เพื่อให้บริกำร

สำธำรณสุขที่จ�ำเป็นแก่ประชำชนในเขตพื้นที่เป้ำหมำยเฉพำะ	ซึ่งมีควำมจ�ำเป็นที่จะต้อง

ได้รับบริกำรสำธำรณสุข	และไม่สำมำรถจะตั้งสถำนบริกำรในระบบปกติ	โดยใช้หลักเกณฑ์

ทั่วไปได้

	 เป็นพื้นที่เป้ำหมำยเฉพำะส�ำหรับจัดตั้งสถำนบริกำรสำธำรณสุขชุมชน	 เป็นพ้ืนที่ที่มี

สภำพทำงภูมศิำสตร์และสงัคมของประชำชน	อยูก่นัอย่ำงกระจดักระจำยกำรคมนำคมและ

กำรติดต่อไม่สะดวก	แบ่งออกเป็น	๒	ลักษณะ	คือ	

	 ๑.	 สถำนบริกำรสำธำรณสุขชุมชนชำวเขำ	เป็นสถำนบริกำรสำธำรณสุขชุมชน	ซึ่งให้

บริกำรสำธำรณสุขแก่ประชำชนในหมู่บ้ำน	ซึ่งประชำชนส่วนใหญ่เป็นชำวเขำ

	 ๒.	 สถำนบรกิำรสำธำรณสขุชมุชนทัว่ไป	เป็นสถำนบรกิำรสำธำรณสขุ	ทีต่ัง้อยูใ่นพืน้ที่

เป้ำหมำยเฉพำะทีม่ใิช่อยูบ่นทีส่งู	เช่น	พืน้ทีห่มูบ้่ำนป้องกนัตนเองชำยแดน	พืน้ทีห่มูบ้่ำนอำสำ

พัฒนำและป้องกันตนเอง	 สถำนบริกำรสำธำรณสุขชุมชน	 จะมีพนักงำนสำธำรณสุขชุมชน	

จ�ำนวน	๑	คน	เป็นบคุลำกรสำธำรณสขุ	ซึง่คดัเลอืกจำกบคุคลในท้องถิน่หรอืใกล้เคยีง	บรรจุ

เป็นลูกจ้ำงประจ�ำไปปฏิบัติงำนในสถำนบริกำรสำธำรณสุขชุมชนในท้องถิ่นของตน	 โดยมี

หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ	ดังนี้

	 ๑)	 ให้บรกิำรรกัษำพยำบำลเบือ้งต้นและส่งผูป่้วยไปรกัษำต่อเมือ่เกนิขดีควำมสำมำรถ

	 ๒)	 ให้บริกำรส่งเสริมสุขภำพ	 ได้แก	่ งำนอนำมัยแม่และเด็ก	 งำนวำงแผนครอบครัว	

งำนโภชนำกำร	 งำนอนำมัยโรงเรียน	 ให้สุขศึกษำแก่ประชำชน	 ปฏิบัติและสนับสนุน

งำนสำธำรณสุขมูลฐำน	ได้แก่กำรเป็นพี่เลี้ยงและแนะน�ำ

	 ๓)	 ให้บริกำรด้ำนสุขำภิบำล	 และควบคุมป้องกันโรค	 ได้แก่	 งำนให้ภูมิคุ้มกันโรค	

งำนจัดหำน�้ำสะอำด		งำนสุขำภิบำล		งำนเฝ้ำระวังโรค

	 ๔)	บริหำรงำนทั่วไปของสถำนบริกำรสำธำรณสุขชุมชน

	 ๕)	ปฏิบัติงำนอื่นที่ผู้บังคับบัญชำมอบหมำย	
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๕. โรงพยาบาลศนูย์
	 -	 เป็นโรงพยำบำลขนำดใหญ่	มจี�ำนวนเตยีงกว่ำ	๕๐๐	เตยีง	เป็นศูนย์กลำงกำรให้บรกิำร
แต่ละเขต	ตำมระบบเครอืข่ำยกำรพฒันำระบบบรกิำรสุขภำพ	(พบส.)	เป็นสถำนบรกิำรสุดท้ำย
ของกระทรวงสำธำรณสขุท่ีจะรบั-ส่งต่อผูป่้วย	เพือ่ตรวจวนิจิฉยัหรอืรกัษำ
	 -	 มขีดีควำมสำมำรถในกำรให้บรกิำรเฉพำะโรค	ครบทกุสำขำ	(๒๐	สำขำ	และอนุสำขำ)
	 -	 เป็นสถำนทีใ่ห้กำรฝึกอบรมนกัศกึษำหลำยหลักสูตร	เช่น	แพทย์ประจ�ำบ้ำน	นกัศกึษำ
หลักสูตรปริญญำตรี	 ต�่ำกว่ำปริญญำตรีทุกสำขำ	 รวมทั้งบุคลำกรทำงด้ำนกำรแพทย์	 และ
สำธำรณสขุอืน่ๆอีกด้วย	โดยร่วมมอืระหว่ำงกระทรวงสำธำรณสขุ	และทบวงมหำวทิยำลยั
	 -	 ด�ำเนนิงำนด้ำนกำรศกึษำวิจยั	ด้ำนคลนิกิ	ด้ำนบรกิำรสำธำรณสุข	เพือ่พัฒนำกำรทำง
วชิำกำรในด้ำนกำรแพทย์และเทคนคิต่ำงๆ	สนบัสนนุและนเิทศงำนให้แก่โรงพยำบำลท่ัวไป	
โรงพยำบำลชุมชน	และสถำนบรกิำรสำธำรณสขุอืน่ๆ	รวมทัง้สนับสนนุงำนสำธำรณสุขมลูฐำน

๖. โรงพยาบาลทัว่ไป
	 -	 เป็นโรงพยำบำลทีม่จี�ำนวนเตยีงน้อยกว่ำ	๕๐๐	เตยีง
	 -	 มีขีดควำมสำมำรถในกำรให้บริกำรรักษำพยำบำลรองลงมำจำกโรงพยำบำลศูนย	์
รับผดิชอบในกำรให้บรกิำรแก่ประชำชน	ในเขตเมอืง	และชนบทถัดจำกโรงพยำบำลชมุชน
	 -	 ส่วนใหญ่จะตัง้อยูใ่นเขตเมอืง	หรอือ�ำเภอขนำดใหญ่ทีม่คีวำมส�ำคญัทำงด้ำนเศรษฐกจิ
	 -	 มลัีกษณะในกำรให้บริกำรแบบผสมผสำน	คอืให้บรกิำร	๗	ด้ำน	คอื	ด้ำนตรวจวนิจิฉัย	
กำรรักษำพยำบำล	ด้ำนกำรป้องกันโรค	ด้ำนกำรส่งเสริมสขุภำพ	และกำรฟ้ืนฟสูภำพ	ด้ำนกำร
เรียนกำรสอน	และด้ำนกำรวิจยั	ในส่วนทีเ่หมำะสมตำมศกัยภำพของโรงพยำบำลแต่ละแห่ง
	 -	 ให้บรกิำรด้ำนวชิำกำร	และฝึกอบรมด้ำนบคุลำกรทำงด้ำนกำรแพทย์และสำธำรณสุข
ประเภทต่ำงๆ	รวมทัง้งำนด้ำนกำรศกึษำทำงเทคนคิ	และงำนวจัิยบรกิำรสำธำรณสขุ

๗. โรงพยาบาลชมุชน
	 โรงพยำบำลชมุชนเป็นสถำนบรกิำรสำธำรณสขุทีม่เีตยีงรบัผูป่้วยไว้รกัษำตัง้แต่	๑๕๐	
เตียงลงมำ	 เป็นศูนย์บริกำรและวิชำกำรทำงด้ำนกำรส่งเสริมสุขภำพ	 กำรรักษำพยำบำล	
กำรป้องกนัโรค	และกำรฟ้ืนฟสูภำพในระดบัอ�ำเภอ	มหีน้ำทีใ่นกำรให้บรกิำรสำธำรณสขุแบบ
ผสมผสำน	ตลอดจนมีส่วนร่วมในกำรพฒันำชมุชนในเขตต�ำบลทีต่ัง้ของโรงพยำบำล	หรือใน
เขตพืน้ทีบ่รเิวณรอบท่ีตัง้โรงพยำบำล	นอกจำกนีย้งัท�ำหน้ำทีเ่ป็นพีเ่ลีย้ง	 และเป็นแม่ข่ำยใน
กำรรับ-ส่งต่อผู้ป่วยจำกสถำนบริกำรระดับรองลงไป	 โดยแบ่งขนำดของโรงพยำบำลชุมชน
ออกเป็น	๕	ขนำดดงันี้
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	 -		โรงพยำบำลชมุชนขนำด	๑๐	-	๓๐	เตยีง

	 -		โรงพยำบำลชมุชนขนำด	๖๐	เตียง

	 -		โรงพยำบำลชมุชนขนำด	๙๐	เตียง

	 -		โรงพยำบำลชมุชนขนำด	๑๒๐	เตยีง

	 -		โรงพยำบำลชมุชนขนำด	๑๕๐	เตยีง

หน่วยบรกิารปฐมภมู ิ(Primary Care Unit : PCU) ศนูย์สขุภาพชมุชน

	 เป็นหน่วยบริกำรระดับปฐมภูมิทำงกำรแพทย์และสำธำรณสุข	 มีหน้ำที่และควำม

รบัผดิชอบจดับรกิำรให้ตอบสนองต่อควำมจ�ำเป็นทำงด้ำนสุขภำพของประชำชนขัน้พืน้ฐำน

และเชือ่มโยงกจิกรรมด�ำเนนิงำนด้ำนสขุภำพต่ำงๆให้ต่อเนือ่ง	มลัีกษณะเป็นองค์รวม	ผสมผสำน	

ประชำชนเข้ำถงึบรกิำรได้อย่ำงสะดวก	และมรีะบบกำรให้ค�ำปรกึษำและส่งต่อ	ทัง้นีเ้พือ่กำร

สร้ำงสขุภำพและกำรสร้ำงควำมเข้มแขง็ให้แก่ประชำชน	 เพือ่ป้องกนัหรอืลดปัญหำทีป้่องกนัได้

ทัง้ทำงกำย	จิต	สงัคม	โดยประชำชนมส่ีวนร่วม	

	 องค์ประกอบงำนของศนูย์สขุภำพชมุชน	ตำมข้อสรปุของอนกุรรมกำรพฒันำมำตรฐำน

ศนูย์สขุภำพชุมชน	 และกรมสนับสนุนบรกิำรสุขภำพ	 กระทรวงสำธำรณสขุ	 ประกอบด้วย

งำน	๔	หมวด	คอื	๑)	บรกิำร	ได้แก่	บรกิำรองค์รวมผสมผสำนรำยบคุคล	และครอบครวั	กำร

ดแูลสขุภำพเป็นประชำกร	และกำรประสำนเชือ่มโยงบริกำร	๒)	กำรบรหิำร	๓)	วชิำกำร	และ	

๔)	ประเมนิผล		ซึง่งำนทัง้	๔	หมวด		นีม้ส่ีวนทีเ่ชือ่มประสำนต่อกัน	มทีัง้งำนทีเ่ป็นด้ำนกำรรักษำ

พยำบำล		กำรส่งเสรมิสขุภำพ		กำรป้องกนัโรคและกำรฟ้ืนฟสูภำพ	ทีบ่รูณำกำรต่อกนั		และควร

มคีณุลกัษณะบริกำรทีดู่แลแบบองค์รวม	ต่อเนือ่ง	ผสมผสำน		และสนบัสนนุกำรพึง่ตนเองด้วย		

 

๘. ศนูย์สขุภาพชุมชนของโรงพยาบาล

	 หมำยถงึ	หน่วยงำนบรกิำรสขุภำพเครอืข่ำย	ของโรงพยำบำล	สถำนทีต่ัง้ไว้อยู่ภำยใน

หรือนอกโรงพยำบำล		เช่น

	 -		ศนูย์สขุภำพชุมชนเมอืงโรงพยำบำลอดุรธำน	ี๒

	 -		ศนูย์สขุภำพชุมชนสวรรค์ประชำรกัษ์

	 -		ศนูย์สขุภำพชุมชนเมอืงศำลำไทย

	 -		ศนูย์สขุภำพชุมชนโรงพยำบำลบรีุรมัย์	
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๙. ศูนย์วิชาการ 

	 หมำยถงึ			หน่วยงำนบรกิำรสขุภำพให้บรกิำรด้ำนสขุภำพ			กำรศกึษำวจิยั			และบริหำรงำน

ด้ำนสำธำรณสุข	เช่น

	 -		กรมควบคุมโรค

	 -		กรมสุขภำพจิต

	 -		วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนี	กรุงเทพ

	 -		วิทยำลัยพยำบำลบรมรำชชนนีพุทธชินรำช	พิษณุโลก

๑๐. โรงพยาบาลนอกส�านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

	 หมำยถึง	โรงพยำบำลสังกัดกรมต่ำงๆ	ของกระทรวงสำธำรณสุข	เช่น

			 -		โรงพยำบำลเลิดสิน	(สังกัดกรมกำรแพทย์)

		 -		สถำบันจิตเวชศำสตร์สมเด็จเจ้ำพระยำ	(สังกัดกรมสุขภำพจิต)

			 -		สถำบันบ�ำรำศนรำดูร	(สังกัดกรมควบคุมโรค)

			 -		โรงพยำบำลศรีธัญญำ	(สังกัดกรมสุขภำพจิต)

			 -		โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพ	ศูนย์อนำมัยที่	๒	สระบุรี	(สังกัดกรมอนำมัย)

๑๑. โรงพยาบาลนอกกระทรวงสาธารณสุข

	 หมำยถึง	โรงพยำบำล	สังกัดกระทรวงอื่นๆ	และสังกัดกรุงเทพมหำนคร	เช่น

	 -		โรงพยำบำลรำมำธิบดี	(สังกัดกระทรวงศึกษำธิกำร)

	 -		โรงพยำบำลเจริญกรุงประชำรักษ์	(สังกัดกรุงเทพมหำนคร)

	 -		โรงพยำบำลพระมงกุฎเกล้ำ	(สังกัดกระทรวงกลำโหม)

	 -		โรงพยำบำลเมืองพัทยำ	(สังกัดกระทรวงมหำดไทย)

๑๒. ศูนย์บริการสาธารณสุข   

	 หมำยถึง	หน่วยงำนให้บริกำรด้ำนสำธำรณสุข	สังกัดทุกกระทรวง	และศูนย์บริกำร

สำธำรณสุข	สังกัดส�ำนักอนำมัย	และไม่มีจ�ำนวนเตียงรับผู้ป่วยไว้ค้ำงคืน	เช่น

	 -		ศูนย์บริกำรสำธำรณสุข	๑	สะพำนมอญ

	 -		สถำนพยำบำลเรือนจ�ำพิเศษกรุงเทพมหำนคร

	 -		ศูนย์บริกำรสำธำรณสุขเทศบำลเมืองบำงบัวทอง

	 -		ศูนย์แพทย์ชุมชนเมือง	๑๓
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๑๓. สถานพยาบาลเอกชน 

	 หมำยถงึ	หน่วยงำนบรกิำรสุขภำพเอกชนทีร่บัผูป่้วยไว้ค้ำงคืน	แบ่งเป็น	๒	ประเภท	ดงันี้

	 ๑.	ประเภทโรงพยำบำล	 หมำยถึง	 หน่วยงำนบริกำรสุขภำพที่มีจ�ำนวนเตียงผู้ป่วย

มำกกว่ำ	๓๐		เตยีง

	 ๒.	ประเภทสถำนพยำบำล	หมำยถึง	 หน่วยงำนบรกิำรสขุภำพทีม่จี�ำนวนเตยีงผู้ป่วย

ไม่เกิน	๓๐		เตยีง

๑๔. คลนิกิเอกชน

	 หมำยถงึ	หน่วยงำนบรกิำรสขุภำพเอกชนท่ีไม่มเีตยีงรบัผูป่้วยไว้ค้ำงคืน

๑๕. โรงพยาบาล/ศนูย์บรกิารสาธารณสุขสาขา

	 หมำยถงึ	หน่วยงำนบรกิำรสขุภำพทีแ่ยกออกมำให้บริกำรจำกหน่วยงำนเดมิ	เช่น

	 -		โรงพยำบำลบ้ำนแพ้ว	๒	(สำขำโรงพยำบำลบ้ำนแพ้ว)

	 -		โรงพยำบำลบ้ำนแพ้ว	สำขำพร้อมมติร	(สำขำโรงพยำบำลบ้ำนแพ้ว)

	 -		หน่วยตรวจโรคส่วนแยก	(รพ.	ค่ำยสมเดจ็พระพทุธยอดฟ้ำจฬุำโลกมหำรำช)

๑๖. โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพต�าบล (รพ.สต)

 โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต�ำบล	 เป็นสถำนพยำบำลประจ�ำต�ำบลสังกัดกระทรวง

สำธำรณสขุ	มขีดีควำมสำมำรถระดบัปฐมภมู	ิ (Primary	Care)	 ได้รบักำรยกฐำนะจำกสถำนี

อนำมยั	หรอืศนูย์สุขภำพชุมชน	ตำมนโยบำยของรฐับำลเมือ่ปี	พ.ศ.	๒๕๕๒	เพือ่ยกระดบัให้

เป็นโรงพยำบำลส่งเสรมิสขุภำพต�ำบล	มกีำรด�ำเนนิงำนด้ำนสุขภำพเชิงรกุ	 คอื	 กำรส่งเสรมิ

สขุภำพและป้องกนัโรคท่ีมคีณุภำพได้มำตรำฐำนเช่ือมโยงกบัเครือข่ำยบรกิำรในระดับปฐมภมูิ

และทตุยิภมู	ิในพ้ืนที	่โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมคิด	ร่วมท�ำ	ร่วมประเมนิผลกำรด�ำเนนิงำน
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กรอบการจดัระดบัสถานบรกิารสุขภาพ

ทีม่ำ	ส�ำนกับริหำรกำรสำธำรณสขุ

ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ

การพฒันาระบบบริการระดบัปฐมภมูิ

	 ๑.	 โรงพยำบำลส่งเสรมิสขุภำพต�ำบล	ซึง่ได้ปรบัปรงุอำคำรสถำนทีส่ถำนอีนำมยั

เดิม	 และมีควำมพร้อมตำมเกณฑ์ที่ก�ำหนด	 มีแพทย์หมุนเวียนปฏิบัติงำนช่ัวครำวหรือเป็น

กำรประจ�ำหรอืไม่กต็ำม	แต่จะต้องมพียำบำลวชิำชีพ

	 ๒.	ศูนย์สขุภำพชุมชนเมอืงทีม่แีพทย์ปฏบิตังิำนประจ�ำ	โดยมคีณุสมบติั	ดงันี้

	 ๒.๑	ตัง้อยูใ่นพืน้ทีช่มุชนเมอืงหรอืพืน้ทีเ่ตบิโตของเมอืง	ทัง้เมอืงทีต่ัง้ของตวัจงัหวดั	

และเมืองอืน่ๆ	(อำจใช้พืน้ทีเ่ขตเทศบำลเป็นเกณฑ์)	โดยมปีระชำชนในควำมรบัผดิชอบไม่เกนิ	

๓๐,๐๐๐	คนต่อแห่ง

	 ๒.๒	มขีีดควำมสำมำรถด้ำนเวชปฏบิตัทิัว่ไป	ทนัตกรรม	เภสชักรรม	ชนัสตูรโรค	

กำยภำพบ�ำบดัหรอืกจิกรรมบ�ำบดั	และกำรแพทย์แผนไทยหรอืแพทย์ทำงเลือก	สำมำรถตรวจ

รกัษำผูป่้วยนอกทัว่ไป	ผูป่้วยเรือ้รงั	กำรดแูลสขุภำพผูส้งูอำย	ุตลอดจนกลุ่มทีม่ภีำวะเส่ียง	ทัง้นี	้

มใิช่กำรแยกทีต่ัง้หน่วย	OPD	ของโรงพยำบำล	หรอื	Out-reached	 เพือ่ลดควำมแออดัใน

โรงพยำบำลเป็นวตัถุประสงค์หลกั

	 ๒.๓	มงีำนบรกิำรเวชปฏบิตัคิรอบครวั	และงำนพฒันำสขุภำพชมุชน	ด้วยกำรมี

แพทย์ประจ�ำครอบครวั	 ดแูลในมติขิองสขุภำพองค์รวม	กำรสร้ำงควำมเข้มแขง็ให้ครอบครวั

และชมุชน	กำรสร้ำงเสรมิสขุภำพเชงิรกุโดยให้ชุมชนมีบทบำทส�ำคัญ

	 ๒.๔		มบีคุลำกรประจ�ำศนูย์ท่ีมคีวำมพร้อม	ได้แก่	แพทย์เวชปฏบิติั	หรอืเวชปฏบิตัิ

ครอบครวั	ทนัตแพทย์	เภสชักร	พยำบำลวชิำชพี	นกัเทคนคิกำรแพทย์	นกักำยภำพบ�ำบดั	หรอื

นกักิจกรรมบ�ำบดั	นกัวชิำกำรสำธำรณสขุ	เป็นต้น	ทัง้น้ี	ระยะแรกของกำรด�ำเนนิกำรอำจใช้

แพทย์	พยำบำล	และบคุลำกรหมุนเวยีนจำกโรงพยำบำลหลกั	แต่ต่อไปควรจัดหำบคุลำกรให้

สำมำรถด�ำเนนิงำนด้วยตนเองได้

	 ๒.๕	 กำรบริหำรศูนย์สุขภำพชุมชนเมือง	 ในอนำคตควรพัฒนำไปสู่กำรแยก

ประชำกรรับผิดชอบของตัวเอง	 หรือ	 CUP	 split	 ภำยใต้รูปแบบท่ีหลำกหลำย	 โดยอำศัย

หน่วยงำนทีร่บัผดิชอบงำนสำธำรณสขุเขตเมอืง	เช่น	เทศบำล	หรือสถำนบรกิำรภำคเอกชนทีม่ี

ควำมพร้อม	หรือโรงพยำบำลของรฐั
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การพฒันาระบบบรกิารระดบัทตุยิภมูิ

 ระบบบริการทุติยภูมิ แบ่งเป็น ๕ ระดับ ตามขีดความสามารถจากน้อยไปมากท่ีสุด

ดังน้ี

 ๑. โรงพยาบาลชุมชนสร้างใหม่ (F3 : First-level Hospital) หมายถึง โรงพยาบาล

ท่ีมีแพทย์เวชปฏิบัติหรือแพทย์ท่ัวไปหมุนเวียนปฏิบัติงานช่ัวคราวหรือเป็นประจำา เน้นการให้

บริการแบบผู้ป่วยนอก สนับสนุนเครือข่ายบริการปฐมภูมิของอำาเภอ

 ๒. โรงพยาบาลชุมชนขนาดเล็ก (F3 : First-level Hospital) หมายถึง โรงพยาบาล

ชุมชนขนาดเตียง ๓๐ เตียง ท่ีมีแพทย์เวชปฏิบัติท่ัวไปหรือแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว                  

รวม ๑ – ๒ คน มีห้องผ่าตัดเล็ก ไม่มีห้องผ่าตัด มีห้องคลอด มีตึกผู้ป่วยในให้การดูแล                       

ผู้ป่วยไม่ซับซ้อน ไม่มีโอกาสเกิดความเส่ียงสูง ดูแลโดยทีมแพทย์และพยาบาลไม่มากนัก         

รองรับผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยในเพ่ือสังเกตการณ์/ส่งต่อ สนับสนุนเครือข่ายบริการปฐมภูมิ            

ของแต่ละอำาเภอไม่จำาเป็นต้องทำาหัตถการ เช่น การผ่าตัดใหญ่ และไม่จำาเป็นต้องจัดบริการ         

ผู้ป่วยในเต็มรูปแบบ

 ๓. โรงพยาบาลชุมชนขนาดกลาง (F2 : First-level Hospital) หมายถึง โรงพยาบาล

ชุมชนขนาดเตียง ๓๐ – ๙๐ เตียง ท่ีมีแพทย์เวชปฏิบัติ หรือแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว              

รวม ๒ – ๕ คน ไม่มีแพทย์เฉพาะทาง มีบริการผู้ป่วยใน มีห้องผ่าตัด ห้องคลอด รองรับ                 

ผู้ป่วยนอกและผู้ป่วยในของแต่ละอำาเภอ สนับสนุนเครือข่ายบริการปฐมภูมิของแต่ละอำาเภอ

 ๔. โรงพยาบาลชุมชนขนาดใหญ่ (F1 : First-level Hospital) หมายถึง โรงพยาบาล

ชุมชนขนาดเตียง ๖๐ – ๑๒๐ เตียง ท่ีมีแพทย์เวชปฏิบัติ หรือแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว และ

แพทย์เฉพาะทางสาขาหลัก (อายุรกรรม ศัลยกรรม สูตินรีเวชกรรม กุมารเวชกรรม ศัลยกรรม

กระดูก และวิสัญญีแพทย์) เป็นบางสาขาเท่าท่ีมีอยู่ปัจจุบัน ( คงท่ีมีอยู่เดิมไม่เพ่ิมจำานวน)          

รวม ๓ – ๑๐ คน มีห้องผ่าตัด ผู้ป่วยใน ห้องคลอด และสนับสนุนเครือข่ายบริการปฐมภูมิ        

ของแต่ละอำาเภอ

 ๕. โรงพยาบาลชุมชนแม่ข่าย (M2 : Middle-level Hospital) หมายถึง โรงพยาบาล

ชุมชนขนาด ๑๒๐ เตียงข้ึนไป ท่ีมีแพทย์เวชปฏิบัติ หรือแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว ๓ – ๕ คน

และแพทย์เฉพาะทางครบท้ัง ๖ สาขาหลัก สาขาละอย่างน้อย ๒ คน มีผู้ป่วยใน ห้องผ่าตัด    

ห้องคลอด ICU NICU OR ศัลย์ และ ortho ห้องปฏิบัติการ เพ่ือวินิจประกอบการรักษา             

ของแพทย์เฉพาะทางสาขาอายุรศาสตร์ รังสีวิทยาเพ่ือวินิจฉัยประกอบการรักษาของแพทย์

เฉพาะทางสาขาหลัก ๖ สาขา รองรับการส่งต่อจากโรงพยาบาลชุมชนอ่ืนและลดการส่งต่อไป

โรงพยาบาลท่ัวไป และสนับสนุนเครือข่ายบริการปฐมภูมิของแต่ละอำาเภอ
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การพัฒนาระบบบริการระดับตติยภูมิ

โรงพยาบาลระดับตติยภูมิ ประกอบด้วย

 ๑. โรงพยาบาลท่ัวไปขนาดเล็ก (M1 : Middle-level Hospital) หมายถึง            

โรงพยาบาลที่มีขีดความสามารถรองรับผู้ป่วยที่ต้องการการรักษาที่ยุ่งยากซับซ้อนระดับ

เชี่ยวชาญ รองรับผู้ป่วยส่งต่อจากเครือข่ายบริการทุติยภูมิในเครือข่าย ประกอบด้วยแพทย์

ผู้เชี่ยวชาญสาขาหลักทุกสาขา และสาขารองในบางสาขาที่จำาเป็น

 ๒. โรงพยาบาลทั่วไป (S : Standard-level Hospital) เป็นโรงพยาบาลที่มีขีด

ความสามารถรองรับผู้ป่วยที่ต้องการการรักษาที่ยุ่งยากซับซ้อนระดับเชี่ยวชาญเฉพาะ           

จึงประกอบด้วยแพทย์ผู้เชี่ยวชาญสาขาหลัก สาขารอง ครบทุกสาขา และสาขาย่อย               

บางสาขา เป็นศูนย์ความเชี่ยวชาญใน ๔ สาขาหลัก ระดับ ๒ หรือ ๓ สามารถรองรับผู้ป่วย

ส่งต่อภายในเครือข่ายบริการระดับจังหวัด อย่างน้อย ๑ แห่ง/จังหวัด ทั้งนี้โรงพยาบาล          

บางแห่งอาจจัดภารกิจด้านแพทยศาสตร์ศึกษา โดยร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในพื้นที่ได้

 ๓. โรงพยาบาลศูนย์ (A : Advance-level Hospital) เป็นโรงพยาบาลที่มี              

ขดีความสามารถรองรับผู้ป่วยที่ต้องการการรักษาที่ยุ ่งยากซับซ้อนระดับเชี่ยวชาญและ

เทคโนโลยีขั้นสูงและมีราคาแพง (Advance & Sophisticate technology) มีภารกิจด้าน

การแพทย์ศาสตร์ศึกษาและงานวิจัยทางการแพทย์ จึงประกอบด้วยแพทย์ผู้เชี่ยวชาญ           

ทั้งสาขาหลัก สาขารอง และสาขาย่อยครบทุกสาขาตามความจำาเป็น เป็นศูนย์ความ

เชี่ยวชาญใน ๔ สาขาหลัก ระดับ ๑ หรือ ๒ สามารถรองรับผู้ป่วยส่งต่อจากระดับตติยภูมิ 

ภายในเขต/เขตใกล้เคียง ครอบคลุม ๔ – ๘ จังหวัด/แห่ง

 ๔. ศูนย์ความเชี่ยวชาญระดับสูง เป็นหน่วยที่จัดตั้งขึ้นภายในโรงพยาบาล            

ระดับตติยภูมิ เพื่อรองรับระบบส่งต่อผู้ป่วย ๓ ระดับ ๔ สาขา ได้แก่ สาขาโรคหัวใจ สาขา

โรคมะเร็ง สาขาอุบัติเหตุ และสาขาทารกแรกเกิด โดยแต่ละสาขาแบ่งเป็น ๓ ระดับ ดังนี้

 ระดับ ๑ มีขีดความสามารถขั้นสูง ครอบคลุมการรักษาผู้ป่วยในสาขานั้นได้เกือบ

ทั้งหมดเทียบเคียงการดูแลโดยโรงเรียนแพทย์ของมหาวิทยาลัย ครอบคลุมพื้นที่ระดับภาค 

หรือกลุ่มเขต

 ระดับ ๒ เน้นรองรับการส่งต่อ มีขีดความสามารถรองจากระดับ ๑

 ระดับ ๓ เน้นการดูแลในจังหวัด ดังนั้น รพ.ประจำาจังหวัดทุกจังหวัดจะถูกพัฒนา

เป็นอย่างน้อยระดับ ๓ ของศูนย์ความเช่ียวชาญระดับสูงท้ัง ๔ สาขา เพ่ือเป็นหลักประกันว่า

ประชาชนในจังหวัดมีความเท่าเทียมกันในการเข้าถึงบริการพื้นฐาน
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เกณฑ์ในการพจิารณายกฐานะโรงพยาบาลชุมชนเป็นโรงพยาบาลชมุชนแม่ข่ายและ

โรงพยาบาลทัว่ไปขนาดเลก็

	 ๑.	จ�ำนวนประชำกรในเขตอ�ำเภอทีต่ัง้และกำรรบัส่งต่อ

	 ๒.	ช่วยลดภำระโรงพยำบำลขนำดใหญ่	ทีอ่ยูใ่กล้เคยีง	ให้ท�ำภำรกจิทีซั่บซ้อนได้มำกขึน้

	 ๓.	สถำนทีต่ัง้อยูใ่นจดุห่ำงไกลโรงพยำบำลขนำดใหญ่	(รพศ./รพท.)	หรอือยูบ่นทำงหลวง

ระยะไกลจนเป็นปัญหำอปุสรรคในกำรเข้ำถงึบรกิำร

	 ๔.	ทีต่ัง้เป็นชมุชนทีอ่นำคตขยำยตัวค่อนข้ำงมำก	เช่น	เป็นชุมชนเมอืง	 เขตอตุสำหกรรม

เขตทีม่คีนอพยพเข้ำมำมำกข้ึน

	 ๕.	ปัจจบุนัมโีครงสร้ำงพืน้ฐำนของโรงพยำบำลดมีำกพอ	ดงันี	้

	 -	 จ�ำนวนท่ีดนิ

	 -	 อำคำรที่มีอยู่ในปัจจุบันและรวมที่ก�ำลังก่อสร้ำง	 หรือรวมที่ก�ำลังจะได้ในอนำคต

	 	 อนัใกล้

	 -	 มเีตยีงทีม่อียูใ่นปัจจบุนัมำกพอ	รวมทัง้	ICU	(รวมท้ังทีก่�ำลงัก่อสร้ำงด้วย)

	 -	 มคีรภัุณฑ์กำรแพทย์ทีส่�ำคญัๆ	รองรับ

	 -	 ปัจจบัุนมผีูป่้วยนอก	ผูป่้วยใน	RW	ผ่ำตดั	คลอด	มำกพอ

	 ๖.	สถำนทีต่ัง้มศีกัยภำพทีแ่พทย์อยู่ได้ทัง้ในปัจจบุนัและอนำคต	ดังนี้

	 -	 เมอืงมศีกัยภำพทำงเศรษฐกจิ	สงัคมมำกพอ

	 -	 ปัจจบัุนมแีพทย์ท�ำงำนอยูม่ำกพอ

	 -	 มแีพทย์ท่ีก�ำลงัเรียนต่ออยูใ่นสำขำเฉพำะทำง

	 -	 อนำคตมีแพทย์ต้องกำรอยูม่ำกขึน้

	 ๗.	สถำนะทำงกำรเงนิในปัจจบุนั

	 ๘.	ศกัยภำพกำรแสวงหำรำยได้จำกกำรบริกำรในอนำคต

   ทัง้นี ้ กลุม่ทีพ่ร้อมทัง้โครงสร้างสิง่ก่อสร้าง เตยีง การบรกิาร มแีพทย์จ�านวน

มากพอและสามารถยกฐานะเป็นโรงพยาบาลทัว่ไปขนาดเลก็ ส่วนกลุม่ทีม่ศัีกยภาพและ

ความต้องการของพืน้ที ่แต่โครงสร้างพืน้ฐานยงัไม่พร้อม หรอือยูร่ะหว่างการลงทนุ ให้เป็น

โรงพยาบาลชมุชนแม่ข่าย และเพิม่การลงทนุเป็นล�าดบัต้นๆ และยกฐานะเป็นโรงพยาบาล

ระดบัตตยิภมูต่ิอไป



ภาคผนวก ช
รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุมจัดท�าคู่มือมาตรฐานรหัสหน่วยงานบริการสุขภาพ
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รายช่ือผูเ้ข้าร่วมประชมุจดัท�าคูม่อืมาตรฐานรหสัหน่วยงานบริการสขุภาพ

๑.	 นพ.ณรงค์	กษติิประดษิฐ์	 ผู้อ�ำนวยกำรกลุม่ภำรกจิด้ำนข้อมลูข่ำวสำรสขุภำพ

๒.	 นพ.สชุำต	ิ	สรณสถำพร	 ผู้อ�ำนวยกำรส�ำนกังำนกลำงสำรสนเทศบรกิำร			

	 	 สขุภำพ

๓.	 นพ.บญุชัย		กจิสนำโยธนิ	 สถำบนัวจัิยระบบสำธำรณสขุ

๔.	 นำยรชตะ		อุ่นสขุ	 กรมบญัชกีลำง

๕.	 นำงอนินำนันท์		ธรรมธนำศร	ี ส�ำนกังำนประกนัสงัคม

๖.	 นำงอสุนย์ี		ศลิปะศร	 ส�ำนกังำนประกนัสงัคม

๗.	 นำยอนชุติ		โชตยิะปุตตะ	 ส�ำนกังำนหลกัประกันสขุภำพแห่งชำติ

๘.	 นำยถกลวิทย์		สขุหนองหว้ำ	 ส�ำนกังำนหลกัประกนัสขุภำพแห่งชำติ

๙.	 นำงสำววรวย์ี		ธนประกฤต	 ส�ำนกังำนหลกัประกันสขุภำพแห่งชำติ

๑๐.	 นำงนภิำ		ทพิย์พลิำ	 ส�ำนกัสถำนพยำบำลและกำรประกอบโรคศลิปะ

๑๑.	 นำงพรพศิ		กำลนำน	 ส�ำนกัสถำนพยำบำลและกำรประกอบโรคศลิปะ

๑๒.	 นำยธนำ		บญุสงัข์	 ส�ำนกัสถำนพยำบำลและกำรประกอบโรคศลิปะ

๑๓.	 นำยวรทิธ์ินนัท์		จินดำถำวรกิจ	 กลุม่กฎหมำย	ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ

๑๔.	 นำงมธัยัสถ์		เหล่ำสรุสนุทร	 กลุม่บริหำรบคุคล

	 	 ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ

๑๕.	 นำงสมศรี		ขำวแปลก	 กลุม่บรหิำรบคุคล

	 	 ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ

๑๖.	 นพ.วฒัน์ชยั		จรูญวรรธนะ	 ส�ำนกับริหำรกำรสำธำรณสขุ

	 	 ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ

๑๗.	 นำงเกวลนิ		ชืน่เจรญิสขุ	 ส�ำนกับริหำรกำรสำธำรณสขุ

	 	 ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ

๑๘.	 นำงสนุ	ี	ชวชลำศยั	 ส�ำนกับรหิำรกำรสำธำรณสขุ

	 	 ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ	

๑๙.	 นำงสมสนีิ		เกษมศลิป์	 ส�ำนกับรหิำรกำรสำธำรณสขุ

	 	 ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ

๒๐.	 นำงศริพิร		ลัน่ซ้ำย	 ส�ำนกัตรวจรำชกำร

	 	 ส�ำนกังำนปลดักระทรวงสำธำรณสขุ
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๒๑.	 นำงชนัฏตำ		ใจซื่อสกุล	 ส�ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดปทุมธำนี

๒๒.	 นำยสรำวุธ		ควรเนตร	 ส�ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดพระนครศรีอยุธยำ

๒๓.	 นำยไชยภรณ์		ใจอู่	 ส�ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดนนทบุรี

๒๔.	 นำยณรงค์		สะมะโน	 ส�ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดสระบุรี

๒๕.	 ดร.มะลิวัลย์		ยืนยงสุวรรณ	 ส�ำนักนโยบำยและยุทธศำสตร์

๒๖.	 นำงเบญญำภำ		ศิริรัตน์	 ส�ำนักนโยบำยและยุทธศำสตร์






